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1.1 mommlbir® d'eratoepsises

en nombre d'entreprises et %

Taille de l'entreprise
Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES.

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

0-10 salariés

33 739

6008

7 291

6656

13952

8052

9363

10400

8453

5 839

6022

17 043

18 319

11871

22038

19 149

5 872

31958

9555

16095

25313

2 361

295 349

11.4

2,0

2,5

2.3

4.7

2.7

3.2

3.5

2.9

2,0

2.0

5,8

6,2

4,0

7.5

6,5

2,0

10,8

3,2

5,4

8,6

0,8

100,0

11-19 salariés

1417

211

231

251

374

152

324

470

382

379

147

517

449

277

440

366

99

1085

221

390

788

43

9 013

15,7.

2,3

2,6

2,8

4,1

U

3,6

5,2

4,2

4,2

1,6

5,7

5,0

3,1

4,9

4,1

H

12,0

2,5

4,3

8,7

0,5

100,0

20-49 salariés

1687

181

201

212

362

188

229

520

321

274

158

423

501

272

397

348

117

847

187

295

663

69

8 452

20,0

2,1

2,4

2,5

4,3

2,2

2,7

6,2

3,8

3,2

19

5,0

5,9

3,2

4,7

4,1

1,4

10,0

2,2

3,5

7,8

0,8

100,0

50-199 salariés

576

53

44

80

98

69

55

157

118

83

39

119

92

46

94

72

28

224

51

66

161

13

2338

24,6

2,3

1,9

3,4

4,2

3,0

2,4

6,7

5,0

3,6

1,7

5,1

3,9

2,0

4,0

3,1

1,2

9,6

2,2

2,8

6,9

0,6

100,0

200 salariés
et plus

202

—

8

14

11

5

6

34

21

17

2

19

11

3

10

15

4

48

4

4

31

—

469

43,1

-

n
3,0

2,3

1,1

1,3

7,2

4,5

3,6

0,4

4,1

2,3

0,6

'2,1

3,2

0,9

10,2

0,9

0,9

6,6

-

100,0

ENSEMBLE

37621

6453

7 775

7213

14797

8466

9977

11581

9295

6592

6368

18121

19372

12469

22979

19950

6120

34162

10018

16850

26956

2486

315 621

11,9

2,0

2,5

2,3

4,7

2,7

3,2

3,7

2,9

2,1

2,0

5,7

6,1

4,0

7,3

6,3

1,9

10,8

3,2

5,3

8,5

0,8

100,0

DONNÉES RÉGIONALES
SUR LA STRUCTURE DU BGCA

EN 1983



1.2 pirodunciïtoini

en millions de francs et %

Taille de l'entreprise
Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

0-10 salariés

20 786

3110

3491

3388

7020

4 002

4 814

6113

4482

3 728

3 340

9144

9158

5 209

9 781

7466

2186

17 266

3 904

6832

12 748

862

148 832

13,2

49.9

45.5

34.3

48.7

47.3

53.7

29.6

31.7

31.6

.57.3

44.5

52.3.

56.5

54.7

48.9

48.9

41.9

54.6

54.9

43.6

47.7

33.6

11-19 salariés

5166

617

757

828

1173

• 465

975

1658

1223

1145

487

1609

1476

765

1410

1189

329

3678

622

1242

3006

138

29 957

3.3

9.9

9.9

8.4

8.1

5.5

10.9

8.0

8.6

9.7

8.4

7.8

8.4

8.3

7.9

7.8

7.4

8.9'

8.7

10.0

10.3

7.6

6.8

20-49 salariés

14385

1398

1589

1663

2 741

1420

1545

4 022

2507

1961

1151

3 275

3585

1932

2 994

2 647

833

6 766

1341

2199

5123

560

65 639

9.]

22.4

20.7

16.8

19.0

16.8

17.2

19.5

17.7

16.6

19.8

15.9

20.5

21.0

16.7

17.3

18.7

16.4

18.7

17.7

17.5

31.0

14.8

50-199 salariés

15 444

1104

977

' 2109

2 248

1717

1197

3447

2 789

1800

695

2 942

2 233

982

2331

1616

587

. 5 774

1047

1571

4181

249

57 040

9.8

17.7

12.7

21.4

15.6

20.3

13.3

16.7

19.7

15.3

11.9

14.3

12.7

10.6

13.0

10.6

13.1

14.0

14.6

12.6

14.3

13.7

12.9

200 salariés
et plus

101821

—

857

1888

1246

851

442

5427

3147

3149

151

3596

1066

335

1370

2 352

533

7 757

239

598

4148

-

140 971

64.6

-

11.2

19.1

8.6

10.1

4.9

26.3

22.2

26.7

2.6

17.5

6.1

3.6

7.7

15.4

11.9

18.8

3.3

4.8

14.2

-

31.9

ENSEMBLE

157 601

6230

7 670

9875

14 428

8455

8972

20667

14148

11784

5824

20567

17 518

9 222

17 886

15 269

4468

41241

7154

12442

29 206

1809

442 439

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0 .

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

DONNEES RÉGIONALES
SUR LA STRUCTURE DU BGCA
EN 1983



description de la

ENSEMBLE DES ENTREPRISES

Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

. CORSE

FRANCE ENTIERE

Travaux
de BGCA
déclarés

(a)

123403

6469

8014

10402

14 705

8528

8998

21960

13 971

11030

5 970

20 603

17 835

9 286

18 725

15 625

4 778

41682

7179

. 13036

30839

1917

414 955

Sous-
traitance
confiée

(b)

16654

559

722

950

1021

514

402

2 512

1362

731

399

1436

1128

454

1735

1460

539

3566

286

1051

3130

163

40 771

Sous-
trait, conf./

trav. déclarés

13.5

8.6

9.0

9.1

6.9

6.0

4.5

UA

9.7

6.6

6.7

7.0

6.3

4.9

9.3

9.3

11.3

8.6

4.0

8.1

10,1

8,5

9.8

Travaux
de BGCA

directs
(c)=(a)-(b)

106 750

5 9.10

7 292

9 452

13 684

8014

8596

19448

12 609

10299

5571

19-167

16 707 "

8832

16990

14165

4240

38116

6893

11985

27 709

1754

374 184

Autres
activités

(d)-

13330

302

368

369

606

356

375

1103

1258

1007

234

1152

809

370

752

755

228

2 251

262

389

1338

55

27 669

en militions de francs et %

Production
totale

(e)=(e)+(d)

120079 29,9

6212 1,5

7 660 1,9

9821 2,4

14291 3,6

8370 2,1

8971 2,2

20551 5,1

13867 3,5

11305 2,8

5805 1,4

20 319 5,1

17517 4,4

9 202 2.3

17 743 4,4

14920 3,7

4468 ' 1,1

40 367 10,0

7154 1,8

12375 3.1

29047 7,2

1809 0.5

401852 100,0

Travaux
directs réal.
hors métrop.

37 521

18

10

• 54

138

85

2

116

281

478

19

247

2

21

144

350

—

874

-

68

159

—

40 587
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descnpttnomi- d© la

ENTREPRISES DE 0 A 10 SALARIES en militions de francs et %

Région de siège.

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

Travaux
de BGCA
déclarés

(a)

21166

3284

3549

3398

6963

3914

4 701

5993

4525

3 718

3412

8865

9032

5135

10255

7352

2110

17413

3 859

6950

13092

873

149 548

Sous-
traitance

confiée

(b)

1119

311

183

119

188

96

96

256

278

99

158

214

240

108

723

180

28

619

55

275

667

29

6 042

Sous-
trait, conf./

trav. déclarés

5.3

9.5

5.2

3.5

2.7

2.5

2.0

4.3

6.1

2.7

4.6

2A

2,7

2.1

7.0

2.4

1.3

3.6

1.4

4.0

5.1

3.4

4.0

Travaux
de BGCA

directs
(c)=(a)-(b)

20047

2972

3365

3280

6776

3818

4 605

5 737

4247

3 618

3254

8 651

8792

5017

9532

7172

2 082

16 794

3804

6675

12425

843

143 506

.
Autres

activités

(d) '

726

138

125

108

244

184

209 .

374

223

101

86

493

366

193

250

294

104

461

101

158

• 286

19

5 242

• Production
totale

(e)=(c)+(d)

20773 14.0

3110 2.1

3 490 2.3

3388 2.3

7 020 4.7

4002 2.7

4814 3.2

6110 4.1

4470 3.0

3 719 2.5

3340 2.2

9144 6.1

9 158 6.2

5209 3.5

9 781 6.6

7 466 5.0

2186 1.5

17 256 U.6

3 904 2.6

6832 4.6

12 710 8.5

862 0.6

148 747 100.0

Travaux

directs réal.

hors métrop.

13

-

1

—

-

-

-

3

12

8

-

-

-

-

-

-

-

10

-

-

38

-

85
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ENTREPRISES DE 11 A 49 SALARIES

Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

Travaux
de BGCA
déclarés .

(a)

19615

1992

2 411

2526

3936

1941

2 508

5 761

3554

3 025

1598

5043

5189

2 724 .

4573

3892

1167

10558

1958

3618

8384

730

96 703

Sous-
traitance
confiée

(b)

2155

112

207

150

279

137

115

409

192

160

78

415

377

158

393

275

71

721

81

289

728

59

7 560

Sous-
trait, conf./

trav. déclarés

11.0

5.6

8.6

5.9

7.1

• 7.1

4.6

7.1

5.4

5.3

4.9

8.2

7.3

5.8

8,6

7.1

6.1

6,8

4.1

8.0

8.7

8.0

7.8

Travaux
de BGCA

directs
(c)=(a)-(b)

17460

1881

2 204

2376

3658

1803

2393

5352

3362

2865

1519

4 627

4812

2565

4180

3617

1096

9837

1877

3329

7 656

671

89143

Autres
activités

(d)

994

130

133

114

236

80

127

325

342

220

102

249

249

131

221

217

66

557

86

112

438

27

5157

en militions de francs et %

Production
totale

(e)=(c)+(d)

18454 19,6

2011 2,1

2337 2,5

2490 . 2,6

3894 4,1

1883 2,0

2520 2,7

5678 6,0

3 704 3,9

3086 3,3

1 622 1,7

4877 5,2

5 061 5,4

2696 2,9

4401 4,7

3835 4,1

1162 '1,2

10394 11,0

1963 2,1

3441 3,6

8094 8,6

698 0,7

94 300 100,0

Travaux
directs réal.

hors métrop.

1096

4

9

i

20

2

—

3

26

21

16

8

—

1

3

1

—

51

-

—

35

—

1295

DONNÉES RÉGIONALES
SUR LA STRUCTURE DU BGCA

EN 1983



ENTREPRISES DE 50 A 199 SALARIES
en militions de francs et %

Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

• AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

Travaux
de BGCA
déclarés

(a)

16534

1193

1095

2276

2433

1835

1316

3 686

2900

1797

759

3 209

2444

1053

2577

1725

634

6463

1114

1868

4676

314

61900

Sous-
traitance
confiée

(b)

2 204

136

159

268

299

212

160

399

397

177

109

456

333

137

400

232

91

1014

141

387

747

75

8 533

Sous-
trait, conf./

trav. déclarés

13.3

11A

14.5

11.8

12.3

11.5

12.1

10.S

13.7

9.8

14.4

14.2

13.6

13.0

15.5

13.4

14.4

15.7

12,7

20.7

16.0

23.8

13.8

Travaux
de BGCA

directs
(c)=(a)-(b)

14330

1057.

936

2008

2134

1623

1157

3286

2503

1620

650

2 753

2111

916

2178

1493

543

5 449

972

1481

3 929

239

53 368

Autres
activités

(d)

701

33

40

92

110

92

38

155

239

166

43

160

121

46

84

100

44

227.

75

90

242

9

2 907

Production
totale

(e)=(c)+(d)

15032 26.7

1090 1.9

976 1.7

2 101 3.7

2 244 1.0

1 715 ' 3.0

1195 2.1 .

3441 6.1

2 741 4.9

1786 3.2

693 1.2

2 913 5.2

2231 4.0

962 1.7

2261 4.0

1593 2.8

586 .1.0

5 676 10.1

1047 1.9

1571 2.8

4172 7.4

249 0.4

56 275 100.0

Travaux
directs réal.
hors métrop.

412

14

1

8

5

2

2

6

48

15

2

29

2

20

70

23

-

98

-

-

9

—

765

DONNÉES RÉGIONALES
SUR LA STRUCTURE DU BGCA
EN 1983



ENTREPRISES DE 2 0 0 SALARIES ET PLUS
en militions de francs et %

Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE^COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

Travaux
de BGCA
déclarés

(a)

66088

. -

958

2202

1372

838

473

6521

2992

2 490

201

3486

1170

385

1320

2 656

867

7 248

248

601

4 687

-

106 804

Sous-
traitance
confiée

(b)

11176

—

172

414

255

69

31

1447

495

295

54

351

177

50

220

773

348

1211

9

101

988

-

18 637

Sous-
trait, conf./

trav. déclarés

16,9

-

18,0

18.8

18,6

8,2

6.7

22.2

16,5

11,9

26,7

10.1

15,1

13.1

16,7

29,1

40,2

16.7

3.5

16,7

21,1

-

17,4

Travaux
de BGCA

directs
(c)=(a)-(b)

54912

—

786

1788

1117

770

441

5073

2497

2195

148

3136

993

334

1101

1883

519

6036

239

501

3699

—

88 167

Autres
activités

(d)

10908

—

71

54

16

—

1

249

455

520

3

251

73

—

198

143

14

1005

—

29

372

-

14 362

Production
totale

(e)=(c)+(d)

65820 64,2

— -

857 0,5

1842 1,8

1133 1,1

770 0,8

442 0,4

5322 5,2

2952 2,9

2 715 2,6

151 0,1

3386 3,3

1066 1,0

335 0,3

1299 1,3

2 026 2,0

533 ' 0,5

7042 6,9

239 0,2

530 0,5

4070 4,0

— -

102 530 100,0

Travaux
directs réal.
hors métrop.

36001

—

«46

112

81

—

105

195

434

—

210

-

-

71

326

—

716

-

68

77

—

38441

DONNÉES RÉGIONALES
SUR LA STRUCTURE DU BGCA

EN 1983



1.3

NOMBRE DE SALARIES AU 30.06

Taille de l'entreprise
Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

0-10 salariés

61782

9027

10 752

9603

22 743

12 459

14957

19191

14186

13423

9548

26909

25067

16279

29 390

20 691

.6 500

46857

12 738

20500

37 790

2 240

442 632

15,4

40,2

39,5

27,5

43,6

41,1

45.8

25.3

27.3

30.5

46.7

38.6

41.8

48.2

48.1

41.3

42.3

35.3

45.7

47.6

37.8

36.6

31.8

11-19 salariés

21327

2995

3237

3667

5286

2176

4340

7 062

5192

5421

2240

7 341

6404

4053

6093

5 359

1460

15815

3265

5 593

11411

657

130 394

5,3

13,3

11.9

10,5

10.1

7.2

13.3

9.3

10.0

12.3

11.0

10.5

10.7

12.0

10.0

10.7

9.5

11.9

11.7

13.0

11.4

10.7

9.4

20-49 salariés

52143

5980

6273

6608

11136

5995

6 752

16 789

10545

8539

4 839

13192

15 431

8121

12378

11087

3580

26457

6110

9 098

20806

2127

263 986

13.0

26.6

23.1

18.9

21.3

19.8

20.7

22.1

20.3

19.4

23.7

18.9

25.7

24.1

20.2

22.2

23.3

19.9

21.9

21.1 .

20.8

34.7

19.0

50-199 salariés

55016

4 473

3761

8335

9347

7009

4985

14 762

11158

7 442

3 289

11282

9162

4 216

9210

6683

2275

20172

4 772

6218

15 440

1103

220 110

13.8

19.9

13.8

23.9

17.9

23.1

15.3

19.5

21.5

16.9

16.1

16.2

15.3

12.5

15.1

13.4

14.8

15.2

17.1

14.4

15.5

18.0

15.8

en nombre de

200 salariés
et plus

209 788

-

3172

6668

3669

2 647

1620

18027

10 835

9131

513

11069

3955

1080

4 057

6 229

1539

23 541

995

1696

14488

-

334 719

52.4

-

11.7

19.1

7.0

8.7

5.0

23.8

20.9

20.8

2.5

15.9

6.6

3.2

6.6

12.4

10.0

17.7

3.6

3.9

14.5

-

24.0

salariés st %

ENSEMBLE

400056

22475

27 195

34 881

52181

30286

32654

75831

51916

43 956

20429

69 793

60019

33 749"

61128

50 049

15 354

132 842

27880

43105

99935

6127

1391 841

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0 .

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

DONNÉES RÉGIONALES
SUR LA STRUCTURE DU BGCA
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NOMBRE DE SALARIES AU 30.06

Taille de l'entreprise
Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

0-10 salariés

14,0

2,0

2,4

2.2

5,1

2.8

3.4

4.3

3.2

3,0

2,2

6.1

5.7

3.7

6,6

4,7

1,5

10,6

2,9

4,6

8,5

0,5

100.0

11-19 salariés

16.4

2.3

2.5

2,8

4,1

1,7

3,3

5,4

4,0

4,2

1,7

5,6

4,9

3,1

4,7

4,1

1,1

12,1

2,5

4.3

8,8

0,5

100,0

20-49 salariés

19,8

2,3

2,4

2,5

4,2

2,3

2,6

6,4

4,0

3.2

1,8

5,0

5,8

3,1

4,7

4.2

1,4

10.0

2,3

3,4

7,9

0,8

100,0

50-199 salariés

25,0

2,0

1,7

3,8

4,2

3,2

2,3

6,7

5,1

3,4

1,5

5,1

4,2

1,9

4,2

3,0

1,0

9,2

2,2

2,8

7,0

0,5

100,0

en % Régions/France entière

200 salariés
et plus

62,7

—

0,9

2,0

1,1

0,8

0,5

5,4

3,2

2,7

0,2

3,3

1,2

0,3

1,2

1,9

0,5

7,0 '

0,3

0,5

4,3

— •

100,0

ENSEMBLE

28,7

1,6

2,0

2,5

i
3,7

2,2

2,3

5,4

3,7

3,2

1,5

5,0

4,3

2,4

4,4

3,6

1,1

9,5

2,0

3,1

7,2

0,4

100,0

DONNÉES REGIONALES
SUR LA STRUCTURE DU BGCA

EN 1983



NOMBRE DE PERSONNES ACTIVES

Taille de l'entreprise
Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

» AU 30 06

0-10 salariés

94293

15342

18531

16416

37689

20949

24859

29 792

22 615

19057

15 564

45472

44082

28 773

52907

40 366

12 697

79190

22 492

37335

63 648

4 652

746 721

21,8

53,2

52,8

39,1

55,9

53,8

58.2

34.4

37.3

38,4

58.7

51.3

55.6

62.0

62.3

57.1

58,7

47.9

59.5

62.1

50.5

54.2

43.9

11-19 salariés

21630

3062

3340

3916

5506

2 261

4490

7 264

5 357

5 503

2 277

7565

6588

4141

6263

5 553

1501

16035

3384

5756

11667

683

133 742

5,0

10,6

9,5

9.3

8.2

5.8

10.5

8.4

8.8

11.1

8.6

8.5

8.3

8.9

7.4

7.9

6.9

• 9.7

9.0

9.6

9.2

8.0

7.9

2049 salariés

52226

5986

6293

6656

11193

6055

6 786

16866

10597

8 556

4853

13278

15508

8175

12436

11152

3 617

26545

6166

9148

20915

2140

265 147

12.1

20.7

17.9

15.9

16.6

15.6

15.9

19.5

17.5

17.2

18.3

15.0

19.6

17.6

14.7

15.9

16.7

16.0

16.3

15.2

16.6

24.9

15.6

en nombre de personnes actiues

50-199 salariés

55016

4473

3 761

8335

9347

7009

4985

14762

11158

7 442

3289

11282

9162

4 216

9210

6683

2275

20172

4 772

6218

15440

1103

220 110

12.7

15.5-

10.7

19.8

13.9

18.0

11.7

17.0

18.4

15.0

12.4

12.7

11.6

9.1

10.9

9.5

10.5

12.2

12.6

10.3

12.2

12.9

12.9

200 salariés
et plus

209788

—

3172

6668

3669

2 647

1620

18027

10835

9131

513

11069

3955

1080

4057

6 229

1539

23541

995

1696

14488

-

334 719

48.5

-

9.0

15.9

5.4

6.8

3.8

20.8

17.9

18.4

1.9

12.5

5.0

2.3

4.8

8.9

7.1

14.2

2.6

2.8

11.5

-

19.7

et %

ENSEMBLE

432953

28863

35097

41991

67 404

38921

42 740

86711

60562

49 689

26 496

88666

79295

46385

84873

69983

21629

165 483

37809

60153

126158

8578

1700 439

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

DONNÉES RÉGIONALES
SUR LA STRUCTURE DU BGCA
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NOMBRE DE PERSONNES ACTIVES AU 30.06 en % Régions/France entière

Taille de l'entreprise
Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

0-10 salariés

12,6

2,1

2,5

2.2

5,0

2,8

3.3

4,0

3,0

2,6

2,1

6,1

5,9

3,9

7.1

5,4

1,7

10,6

3.0

5,0

8,5

0,6

100,0

11-19 salariés

16,2

2,3

2,5

2,9

4,1

1,7

3,4

5,4

4,0

4,1

1,7

5,7

4,9

3,1

4,7

4,2

1.1

12,0

2,5

4,3

8,7

0,5

100,0

20-49 salariés

19,7

2,3

2,4

2.5

4,2

2,3

2,6

6,4

4,0

3,2

1,8

5,0

5,8

3,1

4,7

4,2

1,4

10.0

2,3

3,5

7,9

0,8

100,0

50-199 salariés

25,0

2,0

1J

3,8

4,2

3,2

2,3

6,7

5,1

3,4

1,5

5,1

4,2

1,9

4,2

3,0

1,0

9,2

2,2

2,8

7,0

0,5

100,0

200 salariés
et plus

62,7

—

0,9

2,0

1,1

0,8

0,5

5,4

3,2

2,7

0,2

3,3

1,2

0,3

1,2

1,9

0,5

7,0 '

0,3

0,5

4,3

—

100,0

ENSEMBLE

25,5

1,7

2,1

2,5

4%

2,3

2,5

5,1

3,6

2,9

1,6

5,2

4,7

2,7

5,0

4,1

1,3

9,7

2,2

3,5

7,4

0,5

100,0

DONNÉES RÉGIONALES
SUR LA STRUCTURE DU BGCA

EN 1983



REMUNERATIONS DES SALARIES en million de francs et

Taille de l'entreprise
Région de siège

ILE-DE-FRANCE-

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

0-10 salariés

4003

483

586

546

1152

646

790

1069

767

791

611

1353

1345

825

1560

1103

331

2 824

628

1072

2 093

136

24 712

13.2

36.5

34.7

24.3

38.3

36.0

42.3

22.5

23.7

27.4

48.1

32.4

38.8

44.1

42.7

37.5

36.1

32.6

42.1

43.3

33.1

38.5

27.2

11-19 salariés

1499

176

194

216

295

127

245

415

314

332

• 132

428

356

213

343

298

81

1025

175

307

711

34

7 918

4.9

13.4

11.4

9.6

9.8

7.1

13.1

8.7

9.7

11.5

10.4

10.3

10.3

11.4

9.4

10.2

8.9

11.8

11.7

12A

11.3

9.7

8.7

20-49 salariés

3995

376

411

434

694

374

412

1048

664

539

290

809

931

489

754

670

211

1752

355

555

1312

128

17 202

13.1

28.5

24.3

19.3

23.1

20.8

22.0

22.1

20.6

18.7

22.9

19.4

26.9

26.2

20.6

22.8

23.1

20.2

23.8

22.4

20.8

36.0

18.9

50-199 salariés

4041

285

301

567

616

455

309

949

722

488

200

798

573

267

710

409

146.

. 1384

278

411

1142

56

15 107

13.3

21.6

17.8

25.3

20.5

25.3

J6.5

20.0

22.4

16.9

« 158

19.1

16.5

14.3

19.4

13.9

16.0

16.0

18.7

16.6

18.1

15.9

16.6

200 salariés
et plus

1.6853

—

200

483

252

195

112

1264

763

736

37

783

260

77

286

457

146

1689

56

131

1059

-

25 838

55.5

-

ILS

2J.5

S.4

10.8

6.0

26.6

23.6

25.5

2.9

18.8

7.5

4.1

7.8

15.6

15.9

•19.5

3.7

5.3

16.8

-

28.5

ENSEMBLE

30392

1321

1691

2246

3 008

1797

1867

4 745

3 231

2 886

1270

4170

3 465

1870

3 653

2 938

915

8 674

1492

2476

6316

355

90 777

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

DONNÉES RÉGIONALES
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REMUNERATIONS DES SALARIES en % Régions/France entière

Taille de l'entreprise
Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

0-10 salariés

16,2

2.0

2.4

2,2

4.7

2.6

3,2

4,3

3.1

3.2

2.5

5.5

5.4

3.3

6.3

4.5

1,3

11,4

2,5

4.3

8.5

0,6

100.0

11-19 salariés

18.9

2.2

2.4

2.7

3,7

1,6

3,1

5.2

4.0

4.2

1.7

5,4

4.5

2.7

4.3

3.8

1.0

12,9

2,2

3,9

9,0

0.4

100.0

20-49 salariés

23,2

2,2

2,4

2,5

4.0

2.2

2.4

6.1

3.9

3,1

1,7

4,7

5,4

2,8

4,4

3,9

1,2

10,2

2,1

3,2

7,6

0,7

100,0

50-199 salariés

26,8

1.9

2,0

3,8

4,1

3,0

2,0

6,3

4.8

3.2

1,3

5,3

3,8

1,8

4,7

2,7

1,0

9.2

1,8

2,7

7,6

0,4

100,0

200 salariés
et plus

65,2

—

0,8

1,9

1,0

0,8

0,4

4,9

3,0

2,8

0,1

3,0

1,0

0,3

1,1

1,8

0,6

6,5'

0.2

0.5

4.1

—

100,0

ENSEMBLE

33,5

1.5

1.9

2,5

3,3

2,0

2,1

5,2

3,6

3,2

1,4

4,6

3,8

2,1

4,0

3,2

1,0

9,6

1,6

2,7

7.0

0,4

100,0

DONNÉES RÉGIONALES
SUR LA STRUCTURE DU BGCA

EN 1983



HEURES TRAVAILLEES PAR LES OUVRIERS en milliers d'heures et %

Taille de l'entreprise
Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE'

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

0-10 salariés

108025

23818

19154

18170

41177

28020

27 949

33 356

25 653

35452

16534

51629

46444

29823

55 424

39 793

12 891

85495

23 618

38842

66570

4593

832 441

20.1

51.6

43.9

32.5

47.4

51.3

50.9

29.1

31.3

45.5

50.8

45.5

46.9

52.8

53.6

47.7

23.9

40.8

50.4

52.9

42.1

43.0

37.9

11-19 salariés

32 018

4848

4897

6030

8709

3567

7127

10934

9 917

8509

3 254

11299

10 777

6550

9 270

8646

2431

25 260

5 338

9294

18630

1052

208 358

5.9

30.5

11.2

10.8

10.0

6.5

13.0

9.5

12.1

10.9

10.0

9.9

10.9

11.6

9.0

10.4

4.5

12.0

11.4

12.7

31.8

9.9

9.5

20-49 salariés

84981

9386

10017

10222

18448

9 563

10856

26269

16373

13416

7 493

20 653

24 407

12 769

19472

17 378

33575

40236

10219

14480

32 771

3 387

446 370

15.8

20.3

22.9

18.3

21.2

17.5

19.8

22.9

20.0

17.2

23.0

18.2

24.6

22.6

18.8

20.8

62.1

19.2

21.8

19.7

20.7

31.7

20.3

50-199 salariés

76166

8088

5269

11834

13395

9826

7115

20900

15 603

10306

4609

15085

12 642

5954

13255

9 682

3103

27 768

6356

8863

21325

1648

308 793

14.1

17.5

12.3

21.2

35.4

18.0

12.9

18.2

19.0

13.2

14.2

13.3

12.8

30.5

12.8

11.6

5.7

13.2

13.6

12.1

13.5

35.4

14.1

200 salariés
et plus

237 214

—

4 319

9669

5109

3597

1895

23227

14 387

10219

625

14 927

4 839

1339

5896

7 936

2 045

30897

1313

1974

18 776

-

400 203

44.1

-

9.9

37.3

5.9

6.6

3.4

20.3

37.6

13.1

1.9

13.1

4.9

2.4

5,7

9.5

3.8

14.7

2.8

2.7

11.9

-

18.2

ENSEMBLE

538404

46140

43667

55925

86838

54 572

54 942

114685

81933

77903

32516

113 593

99109

56434

103318

83 435

54 045

209 657

46844

73454

158073

10680

2196 166

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0 .

DONNÉES RÉGIONALES
SUR LA STRUCTURE DU BGCA
EN 1983



cmnipIoS

HEURES TRAVAILLEES PAR LES OUVRIERS en % Régions/France entière

Taille de l'entreprise
Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

0-10 salariés

13.0

2.9

2.3

2.2

4.9

3.4

3.4

4.0

3.1

4.3

2.0

6.2

5.6

3.6

6.7

4,8

1,5

10.3

2.8

4.7

8.0

0.6

100.0

11-19 salariés

15,4

2.3

2.4

2,9

4.2

1J

3.4

5.2

4.8

4.1

1.6

5.4

5,2

3.1

4.4

4.1

1.2

12.1

2.6

4,5

8.9

0,5

100,0

20-49 salariés

19.0

2.1

2.2

2.3

4.1

2,1

2,4

5,9

3,7

3,0

1,7

4,6

5.5

2,9

4,4

3,9

7,5

9,0

2.3

3.2

7.3

0.8

100,0

50-199 salariés

24.7

2,6

1,7

3.8

4,3

3,2

2,3

6,8

5.1

3,3

1,5

4.9

4.1

1,9

4,3

3,1

1.0

9,0

2,1

2,9

6,9

0,5

100,0

200 salariés
et plus

59,3

—

1,1

2.4

13

0.9

0,5

5.8

3,6

2,6

0,2

3,7

1,2

0,3

1,5

2,0

0,5

7,7 '

0,3

0,5

4,7

—

100,0

ENSEMBLE

24,5

2,1

2,0

2,5

4,6

2,5

2,5

5,2

3,7

3,5

1,5

5,2

4,5

2,6

4,7

3,8

2,5

9,5

2,1

3,3

7,2

0,5

100,0

DONNÉES RÉGIONALES
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1.4 ïmiwcsitilsscimneinitts

MONTANT DES INVESTISSEMENTS NETS en millions de francs et %

Taille de l'entreprise
Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

PO1TOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON '

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

0-10 salariés

437

80

85

92

172

85

129

164

106

113

70

193

187

140

237

207

70

530

107

222

293

25

3 743

11-19 salariés

81

14

15

18

21

7

22

17

27

18

10

30

31

16

37

24

6

70

10

24

54

2

554

20-49 salariés

206

26

31

22

45

23

29

80

60

44

32

67

77

46

73

57

18

157

30

95

112

15

1 3 4 4

50-199 salariés

292.

17

20

48

58

35

33

64

67

43

13

48

51

18 .

49

59

14

156

28

41

77

9

1 241

200 salariés
et plus

3 093

—

25

62

10

33

7

205

76

57

4

82

21

7

41

37

6

153

10

20

101

—

4 049

ENSEMBLE

4 110

138

177

241

306

182

220

529

335

275

129

421

367

228

436

384

113

1066

185

402

638

51

10 931

DONNÉES RÉGIONALES
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MONTANT DES INVESTISSEMENTS NETS en % Régions/France entière

Taille de l'entreprise
Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSS1LLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

0-10 salariés

U.7

2.1

2.3

2.5

4.6

2.3

3.4

4.4

2.8

3.0

1.9

5.2

5.0

3.7

6.3

5.5

1.9

14.1

2.9

5.9

7.8

0.7

100.0

11-19 salariés

14.5

2.5

2.7

3.2

3.8

1.3

4.1

3.1

4,9

3.3

1.8

5,5

5,6

2.9

6,6

4,4

U

12,6

1,8

4,3

9.8

0,3

100,0

20-49 salariés

15,3

2.0

2.3

1.6

3.3

1.7

2,2

5.9

4,5

3,2

2,4

5,0

5,7

3,5

5,4

4,3

1,3

11,7

2,2

7,0

8,3

1.1

100.0

50-199 salariés

23,6

1,4

1,7

3.8.

4,7

2,8

2,6

5,2

5,4

3,5

1,1

3.8

4.1

1,5

3,9

4,7

1,1

12,6

2,2

3,3

6,2

0,7

100,0

200 salariés
et plus

76,8

—

0,6

1,5

0,3

0,8

0,2

5,1

1,9

1,4

0,1

2,0

0,5

0,2

1,0

0,9

0,1

3,8

0,2

0,5

2,5

—

100,0

ENSEMBLE

37,6

1,3

1,6

2,2

2.8

1,7

2,0

4.8

3,1

2,5

1,2

3,8

3,4

2,1

4,0

3,5

1.0

9,7

1,7

3,7

5,8

0,5

100,0
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1.5 ratios

REMUNERATIONS PAR SALARIE en francs

Taille de l'entreprise
Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

0-10 salariés

65 207

53 345

54 109

56 311

50234

52 084

52 227

55 918

54 971

40 313

63 862

50 476

53 222

50 182

52 615

52 605

50 283

59 583

48 719

51551

55 726

58 220

54 873

11-19 salariés

72 346

59 251

61043

59 657

56 299

58 800

56 370

60 036

60 605

61313

59 653

58 853

56 036

53 153

57 357

55 690

56 894

66 759

55 257

55 553

62 718

55 055

61 677

20-49 salariés

76 998

64 188

65 735

66 249

62 624

62 972

61 122

63 182

63 478

63 609

61 078

61884

60 904

60 386

61749

61090

59 247

66 535

58 453

61934

63 792

59 460

65 696

50-199 salariés

73 980

64 182

81 191

68 948

66 080

66 205

60 966

65 679

65 473

66 110

61942

71 291

64 395

64 539

78 032

61634

63 978

70 793

59 457

66 792

75 420

50 254

69 544

200 salariés
et plus

81 077

—

62 951

72 903

69 398

74 213

69 578

70 843

71255

81841

72 456

70 965

65 694

71 129

74 295

74 649

96 150

72 657

55 546

78 812

72 144

—

77S8S

ENSEMBLE

76 652

59 136

62 326

64 698

57 635

59 893

56 795

63 345

62 927

57 849

62 659

60 122

57 976

1 55 411

60 091

58 688

59 532

65 773

53 641

57 450

63 627

56 895

, 65 329
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ratios

PRODUCTION PAR PERSONNE ACTIVE en milliers de francs

Taille de l'entreprise
Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

0-10 salariés

220,3

202,7

188,3

206,4

186,3

191,0

193,6

205,1

197,6

195,2

214,6

201,1

207.8

181,1

184,9

185,0

172,2

217,9

173,6

183,0

199,7

185,4

199,2

11-19 salariés

238,4

201,5

226,6

211.4

213,0

205,7

217,1

228,0

227,5

207,2

213.9

212.0

224,0

184.6

225,2

214.1

218.9

229.4

183.9

215.7

255.4

202,2

223.6

20-49 salariés

254,6

232.9

. 251.1

249.8

243.1

234.3

227.7

238.5

234.5

227.3

233.8

246.5

231.2

236.3

240.5

237.2

230.4

253.0

217.5

240.4

244.5

261.8

242,9

50-199 salariés

273,2

243,8

259.5

252,0

240.0

244.7

239.7

233.1

245.7

239.9

210.6

258.2

243.6

228.2

245.5

238.4

257.8

281.4

219.5

252.7

270.2

225.4

255,7

200 salariés
et plus

313.7

—

270.2

276.2

308.9

290.8

272.7

295.2

272.5

297.3

294.3

305.9

269.6

309.8

320.1

325.2

346.5

299.1

240.6

312.4

281.0

—

306,3

ENSEMBLE

243.1

215.2

213.1

225.9

206.4

209.5

207.4

221.7

219.5

211.8

217.6

218.2

218.3

195.7

203.5

202.2

195.8

234.8

187.8

202.6

223.7

210.9

219,2

DONNÉES RÉGIONALES
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ratios

TAUX D'ENCADREMENT AU 30.06 (*)

Taille de l'entreprise
Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

11-19 salariés

22,0

18,7

17,8

15,0

16,1

16.8

17,3

17.8

18.7

18.1

20.7

19.3

16.2

16.3

18,7

14,7

13.6

19.4

14.9

13.6

18.0

15.5

18.2

20-49 salariés

22.0 .

19.6

19.5

18.4

19.5

17,7

18.7

16,8

18.0

19.1

19.4

18.6

18.1

19,0

18.2

18.4

18.2

21.4

18.0

18.4

19.2

17.3

19,5

50-199 salariés

22.9

20.2

20.8

19.7

20.6

19.3

20.9

18.1

21.1

21.9

19.0

22,8

21.3

19.5

22.6

19.3

24.9

22.5

19.4

21.8

21.4

15.5

21.4

200 salariés
et plus

33.7

—

22.1

21.8

25.9

24.9

30.4

23.8

23.3

34.3

25.5

27.2

24.5

31.6

23.4

29.3

23.5

26.8

23.3

30.2

23.0 •

—

30.7

ENSEMBLE

27,6

16.0

15.9

16.4 .

14.7

14.4

15.0

17.4

19,0

21.8

18.6

16.2

14.8

13.6

14.7

15.5

13.8

19.9

12.9

13.7

17.3

12.1

19.8

(*) Le taux d'encadrement (—jota; s a ; a n é s ^ nest P a s un ratio significatif pour les entreprises de 0 à 10 salariés en raison du nombre

important de non-salariés (41 % de la population active de ces entreprises) par rapport aux ETAM et Cadres (6,7 % de la population
active).
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ratios

HEURES TRAVAILLEES PAR OUVRIER en heures

Taille de l'entreprise
Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

0-10 salariés

2 123

2 954

1973

2 080

1965

2 426

2 052

1962

2 123

3 157

2 089

2 058

2 026

1982

2 068

2 105

2 091

2 141

1984

2 056

2 005

2 150

2 120

11-19 salariés

1925

1991

1840

1934

1963

1971

1985

1883

2 348

1917

1 832

1907

2 008

1931

1872

1891

1928

1981

1922

1924

1991

1896

1953

20-49 salariés

2 089

1953

1983

1895

2 058

1938

1979

1881

1894

1942

1921

1923

1931

1941

1923

1921

11467

1934

2 040

1951

1949

1924

2 100

50-199 salariés

1 797

2 266

1769

1768

1805

1 738

. 1805

1729

1772

1 772

1731

1 733

1 753

1755

1860

1 796

1 817

1 775

1653

1 823

1757

1 768

1 785

200 salariés
et plus

1706

—

1747

1854

1879

1808

1680

. 1690

1 732

1 704

1637

1854

1620

1812

1897

1802

1 738

1 792

1 720

1668

1683

—

1 726

ENSEMBLE

1859

2 445

1 909

1918

1952

2 104

1979

1832

1948

2 265

1954

1942

1939

1936

1983

1972

4 082

1971

1928

1975

1912

. 1984

1 967

DONNÉES RÉGIONALES
SUR LA STRUCTURE DU BGCA
EN 1983



LOCALISATION REGIONALE DES ENTREPRISES
EN 1983

LOCALISATION REGIONALE DES AGENCES ET
DES ETABLISSEMENTS INDUSTRIELS EN 1983

DONNÉES RÉGIONALES
SUR LA STRUCTURE DU BGCA

EN 1983
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ENTREPRISES DE 50 SALARIES ET PLUS en %

O

si
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Région d'établissements

Région de siège

ILE-DE-FRANCE

PHAMPAGNF ARDFNNF
v î iniv irrvvjiNL r\rvL'£_iNiNi—

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHF-COMTFI 1 i i i W " v j l 1LH> \-^V—'1*1 • 1—

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRFNFFS

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNEi\\J V L-I \V_J1 I L~*

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

ILE
-D

E-
FR

AN
CE

58,1
•}?

1.3

2.2

3.0

0.7

3.8

2.9

2.4

3.1

4.4

2.3

1.5

—

0 7

2.2

0.4

22,1

CH
AM

PA
GN

E-
AR

DE
NN

E

1.1

1.3

—

—

—

1.3

0.4

2.8

1.0

0.4

—

—

—

—

1 4

1.9

PI
CA

RD
IE

2.0
1 f,

84,8

0.7

.—

0.7

—

2.6

0.8

—

—

—

—

0.2

2.4

HA
UT

E-
NO

RM
AN

DI
E

I

2.9

«2,0

0.7

2.2

—

0.7

0.4

1.0

1.8

0.6

—

—

0.4

0.8

3,7

CE
NT

RE

2.2

—

88,1

3.7

—

0.4

—

—

2.2

1.1

3.1

—

2.1

0.2
00
C.J

3.6

BA
SS

E-
NO

RM
AN

DI
E

1.5

1.3

5.0

0.7

68.1

—

—

— •

0.5

2.2

4.0

—

0.6

—

1.1

3,0

BO
UR

GO
GN

E

1.2

—

1.5

2.2

91,1

0.4

0.4

0.5
9 0
L,\J

—

—

0.6

'

1.3

2,2

NO
RD

-P
AS

 D
E 

CA
LA

IS

3.3

5.1

1.4

—

—

—

88,3

2.0

2.6

0.4

—

—

—

0.4

0.8

6.5

LO
RR

AI
NE

2.2

1.3

0.7

—

—

1.3

0.4

78.6

3.1

0.6

—

—

0.2

5,0

AL
SA

CE

0,9

0.7

—

—

—

— '

3.2

70,7
on

—

—

—

0.7

3,3

FR
AN

CH
E-

CO
M

TE

0,6

—

—

—

2.5

0.7

4.4

1.6
Q6 1

—

—

—

1.1

1,7
PA

YS
 D

E 
LA

 L
OI

RE

2,5

3.8

1.4

5.2

3.0

—

0.7

0A

2.1

79.2

6.2

1.5

0.6

0.2

0.4

6.1

BR
ET

AG
NE

2.0

1.3

0.7

—

—

—

0.8

1.6

5.1

«4,7

-

—

—

0.8

4,3

PO
IT

OU
-C

HA
RE

NT
ES

1.0

—

—

2.2

—

—

1.0

1.5

• —

89,2

2.5

0 7

4.2

0.2

1,9

AQ
UI

TA
IN

E

2,7

—

—

2.2

1.1

—

1.6

0.7

—

3.1

89.2

S8
o.o

4.2

0.7

4,4

MI
DI

-P
YR

EN
EE

S

1.8

—

—

1.5

—

0.4

1.0

0.6

—

3.8

79,9

4.2

0.2

0.8

3.3

LIM
OU

SI
N

0,4

—

—

0,7

—

• —

—

0.7

—

1.5

0.6

83.3

0.2

1 â

1,1

RH
ON

E-
AL

PE
S

5,2

0,7

—

5,2

1.1

1,6

3.7

0,7

—

—

—

07
v. /

«2,7
9 0

3.0

10,2

AU
VE

RG
NE

0,9

—

0,7

2,2

—

—

1.0

0A
—
—
—
0 i

2.1

2.5

89 9
O7, y

2,0

.LA
NG

UE
DO

C-
RO

US
SIL

LO
N

1,2

1.4

—

3,0

0A
—

1.0

—

0.6

10 1

2.5

T 4

92 0
7A,I/

4.2

3,1

PR
OV

EN
Œ-

AL
PE

S-C
OT

E 
D'A

ZU
R

5,3

2,9

—

2.2

—

1.6

2.6

0A
—

—

0.6

1 4

3.8

~23

87.5

7,5

CO
RS

E

0.1

—

—

—

—

—

—

—

—

—

—

0.4

100,0

0.3

D.
O.

M.

1,0

—

—

—

—

—

—

—

—

0,6

—

—

0,4

TO
TA

L

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100.0

100,0

100.0

100,0

100,0

100.0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

Ce tableau permet de situer les établissements des
ayant son siège en Ile-de-France; 58 sont localisés

entreprises, d'après leur région de siège. Il se lit en ligne,
en Ile-de-France. 1 en Champagne-Ardenne...

Exemple : La première ligne s'interprète ainsi : Sur 100 établissements d'une entreprise
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_
_
s?
lu
_

_

Q

ce
_
_

oc
o

i
__
I
oc _

Q

O

L U

8
LU

O

LU
Z
o

1

•C
H

;

s—

2

[N
E

;_
_ •

_

ce
>:

_

Z

_
O

AL
P

L U

E
O

g O

en

33

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

87,4

3.2

0.4

95,2

1.5

1.6

96,2

0.6 0.8 OA 0.1 0.8 0.7 - 0.1 0.6 0.6 0.8 0.3 0,7 0.1 1.7 0,3 0.4 1,4 -

1.9 -

3.6 -

93,7

0.9

2.4

92,0

3.2

0.9

96,5

1.1 1.1

1.9 -

2.7 -

1.2 -

1,1

0.5

19

2.1

0.6

1A

1.7

0.5

2.5

0.5 -

98,3 -

97,3

0.6

- 1.1

88,f 1,9

2.1 91,6

- 2.2

1.9

1.1

97,8

0,5 - - 0.5 -

0,6 - 1.2

— — — 11 —

0.6

U

0.7

0.6

1.4

0.6

2.9 0,7 -

96,8 1,3

5.0 87,1

- - - - - 0,S 0,8 0,8 -

14— — — —

1,6 - - 1,6

96,2 1,9

1,6 93,4

- - - 1,2 1,2

- - 5,9 -

0,4 -

0.5

0,3

22.6 2,4 2,2 3,4 3,9 3,3 2,1 6,5 5,3 3,2 1,8 5,9 4,4 2,1 4,1

0,7 - - - - - - -

1,9 -

2,5 - - — - -

92,9 - 1,2 1,2 1,2 .1,2 -

_ 94,1 _ _ _ _ _

- - 92,8 1,4 1,1 2.9

3,2 91,9 1,6 -

1,3 - 2,5 - 94,9 1.3 -

- 1,1 - 2,1 96,3 -

- - - - - - 100,0 -

3,1 1,2 9,7 2,2 3,1 7,0 0,5 0,1

100,0

100.0

100,0

100.0

100,0

100,0

100,0

100.0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100 fi

•100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

GO
Ce tableau permet de situer les établissements des entreprises, d'après leur région de siège. Il se lit en ligne. Exemple : La première ligne s interprète ainsi : Sur 100 établissements d'une entreprise
ayant son siège en Ile-de-France, 87 sont localisés en Ile-de-France.
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ENTREPRISES DE 2 0 0 SALARIES ET PLUS

Région d'établissements

Région de siège

ILE-DE-FRANCE

PHAMPAHNF ARPlFNNF
\^i int¥irnuiiL-ni\L/m^lic

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

RDI IRf^DPNF

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI PYRFNFFS

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

IANGUFDOC ROOSSILI ON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

IL
E-

DE
-F

RA
NC

E

37,5

3,7

6,8

—

2.0

7.9

3,5

4.2

—

9.4

5,3

7.7

1 8

3.6

—

21,4

CH
AM

PA
G

NE
-A

RD
EN

NE

1,6

3,7

—

—

_

3.5

2.1

—

0.9

—

—

_

—

1,2

PI
CA

RD
IE

2.3

63,0

2.3

—

2.0

6.7

2.3

—

—

—

—

—

0.6

—

2,6

HA
UT

E-
NO

RM
AN

DI
E

4,5

56,8

—

2.0

2.2

1.2

2.1

—

4.3

—

—

1.2

—

2.6

4.3

CE
NT

RE

3,1

—

69,6

10.0

u
—
—
—
4.3

—

15.4

7.1

0.6

14.3

3.2

BA
SS

E-
NO

RM
AN

DI
E

2.2

3,7

9,1

—

20.0

—

1.0

—

4.3

7.9

—

_

—

3.9

2,5

BO
UR

G
O

G
NE

1.9

—

8.7

6,0

68,4

1.1

1.2

1.0

20.0

—

—

—

3.6

—

2,4

NO
RD

-P
AS

 D
E 

C
A

U
IS

5.0

14,8

2.3

—

—

69,7

4.7

4.2

. —

0.9

—

—

1.2

—

2.6

6.6

LO
RR

AI
NE

3.2

2.3

—

_

D.O

1.1

59,3

4.2

—

_

—

—

0.6

—

4.6

AL
SA

CE

1,5

—

—.

_

5.S

50,0

—

_

—

—

1.8

—

3,6

FR
AN

CH
E-

CO
M

TE

0,9

—

—

—

lu. O

2.2

9.3

2,1

80,0

—

—

—

2.4

—

1,6
PA

YS
 D

E
U

 
LO

IR
E

3,9

7,4

4,5

17,4

6,0

2,2

1,2

4,2

—

55,6

10.5

7.7

0.6

—

1.3

6,5

BR
ET

AG
NE

3,0

3,7

2,3

-

—

—

2,3

3,1

10,3

76.3

-

—

- .

-

2.6

4,1

PO
IT

O
U-

CH
AR

EN
TE

S

1,3

-

-

6,0

—

- '

2,1

3,4

-

61.5

5,7

_

0,6

-

_

1,6

AQ
UI

TA
IN

E

4,5

—

-

—

6,0

2,2

-

3,1

1,7

-

7,7

74,3

12,7

14,3

1,8

-

_

4.8

M
ID

I-P
YR

EN
EE

S

2,6

—

-

—

4,0

_

-

2,1

-

-

-

8,6

60,0

14,3

0,6

-

2.6

3,6

LI
M

O
U

SI
N

0,6

—

-

—

2,0

—

-

-

3,7

-

-

2,9

57,1

0,6

14,3

1,0

co

"S
UJ

ce
s

7,7

—

2,3

-

14,0

2,2

2,3

6,3

1,7

-

-

—

66,3

-

22,2

7,8.

11,0

AU
VE

RG
NE

3,4

—

-

4,3

6,0

—

-

2,1

0,9

-

-

7,1

4,1

71,4

1.7

LA
NG

UE
DO

C-
RO

US
SI

LL
ON

1,8

—

2,3

-

8,0

1,1

-

2,1

—

-

-

2,9

23,6

4,7

-

66,7

9.1

3,1

PR
OV

EN
CE

-A
LP

ES
-C

OT
E 

D'A
ZU

R

8,1

—.

9,1

-

6,0

—

3,5

4,2

0,9

-

-

2,9

1,8

5,3

-

11,1

66,2

8,1

CO
RS

E

0,2

—

-

-

-

—

-

-

-

-

-

—

-

-

1,3

0.2

D.
O

.M
.

1,6

—

-

-

-

—

-

-

-

-

-

2,9

—

-

-

—

0,9

en %

TO
TA

L

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100.0

100,0

Ce tableau permet de situer les établissements des entreprises, d'après leur région de siège. Il se lit en ligne. Exemple
ayant son siège en Ile-de-France. 37 sont localisés en Ile-de-France.

La première ligne s'interprète ainsi : Sur 100 établissements d'une entreprise
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Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNF

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNF

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

ILE
-D

E-
FR

AN
CE

66,8

0,7

0,5

2,1

1,8

0,1

08

2,0

0,5

2,6

4,0

0,7

0,8

—

0,7

— .

1,9

_

32,6

LU
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PA
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DE
l

0,7

98,7

2,6

-
-

-
0,4
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—
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-

—

—
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1,3
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0.9

0,6

90,3

0,1

—

-

1,4

0,7

—

—

—

—

—

0,2

1,7

HA
UT

E-
NO
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AN

DI
E

2.1

_

92,3

0,2

1,1

0,5

0,3

0,5

0,7

0,1

—

-

—

0,7

.0,8

3,7

CE
NT

RE

1.8

_

-

93,5

0,2

0,1

-

—

2,7

0,2

2,6

-

0,1

0,4
i 7
1,1

3,3
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SS

E-
NO
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DI
E

0.9

0,9

0.9

0.6

84.2

—

0,4

1,6

1,2

—

0,2

—

—

0,6

2,1

BO
UR
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E

1.2

_

-

0,5

1,8
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0,5

0,1

0,2

0,1

—

—

0,6

—

1,0

1,9

NO
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-P
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E 

CA
LA

3.7

2,9

1.2

-

-

92,8

2,1

1.0

0,3

—

—

-

—

0,5

0,9

7,5

LO
RR

AI
NE

2.0

0,2

0,3

—

-

0,3

88,7

1,9

—

—

-

—

0,1

4,6

AL
SA

CE

0.6

—

0,1

—

-

1,2

87,5

0,5

—

—

-

—

0,2

3,0

FR
AN

CH
E-
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M

TE

0,4

—

-

-

—
2 0

0,9

0,6

0,3

99,4

—

—

-

—

0,5

1,0
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2,2

1,8

0.3

3,2

3,3

0,4

0,1

0,7

84J

1,1

0,9

0,1

—

0,3

0,3

4,7
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NE

1,5

0.8

0,2

—

-

1,1

0,5

2,5

96,6

—

-

—

—

0,6

3,2
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E

0.3

—

-

—

1,8

-

0,1

1,1
—

93.3

0,5

0,2

0,7

0,1

_

1,1
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E

1.8

_

-

—

0.1

0,4
—

0,3

0,2

—

2,0

96,0

2,4

7,9

0,2

3,3

MI
DI

-P
YR

EN
EE

S

2,2

_

-

—

1,6

—

0,2

—

—

1,8

92,7

9,0

0,3

0,8

3,4

LIM
OU

SI
N

0,2

_

—

—

0,1

—

—

0,3
—
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0,1

—

78,9

0,1

0,5

0.7

RH
ON

E-
AL

PE
S

5,1

0,4

—

2,2

0,1

1,0

1,7

0,6

—

—

—

0,2

—

89,7
i n
1 fU

54

2,4

9,9

AU
VE

RG
NE

0,5

-

0.2

0,1

—

0.2

0,4

—

—

—

0,1

3,5

1,0
96 1
7O, x

1,4

N O

LA
NG

UE
DO

C-
RO

US
SIL

I

0,4

__

0,6

—

2,8

0,5

0,2

—

—

0,2

3,1
—

1,3

<K Q
y a,7

1A

1.9

ce

î—\

PR
OV

EN
CE

-AL
PE

S-C
OT

E 
1

3,7

1A
—

0,7

2.4

1.0

0,4

—

—

—

0,5

—

1,7

0,7

92,1

11

CO
RS

E

—
—
—

—
—

—
—
—
—
—
—

0,1

100,0

0,2

D.
O.

M
.

0,8

—

—

—

—

—

—

—

0,5

—

—

—

0,4

TO
TA

L

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

won
IU\J,\J

1000

100,0

100,0

100,0

Ce tableau permet de situer les salariés dans les établissements, d'après leur région de siège. Il se lit en ligne. Exemple : La première ligne s'interprète ainsi : Sur 100 salariés d'une entreprise
son siège en Ile-de-France. 67 sont employés dans un établissement localisé en Ile-de-France, 2 dans un établissement localisé en Haute- Normandie

ayant
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ENTREPRISES DE 50 A 199 SALARIES

ai
II
P
Dm

n>

Région d'établissements

Région de siège

LU
O

_ •

z

_
O
OC

u

U-l

a

t
§

8
_

a;
O _ I !

z
en
|
_

O
1
3 g P

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

95,9 0,3 0,5

0,7 98,7 0,6

- 98,6

2.4

0,1 0,3 0,2 - 0,1 0.5 - - 02 0,2 0,3 0,1 0.4 - 0,2 0,1 0,1 0.2 - 0,1 100,0

- 100,0

- 0.4 1 , 0 — — — — — — — — — • _ _

97,8 -

0,2 95,1

1.1

0,8

0,8 - 0.3 - - - - OJ

- 1,2 - 98,6 -

1.4

0,2

0,2

0,5

0,1

0.1

0.6

0.6

0.1

0.8

9 9 4 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

0,2 - 99,5 -

0.4 97,0 0.5

0.1 0.2 99,3 -

0.6 99,4

0.2

0.4

0.2

0.4

0.5

0.3 - -

98,7 0.3

1.0 97,5

0,1 0,4

0,2 0,1

_ 100,0

100,0

100,0

- 100,0

100,0

_ 100,0

- 100,0

100,0

0.4 0.9 0.2 -

97,5 2.0

0.2 97,5

0.4 0.1

1.2 -

0.5

0.8 -

98,6 -

- 98,8

0.4 0.3 0.1 0.2

0.3 -

0.8 -

0.1 -

0.1 - -

0.9 - - - - - - - - - -

98,7

O

1.1

0.5

0.1 0.2

97.0 -

- 98,6

0J

0,6

0,3

98,8

24.2 2,2 1.8 3,8 4,2 3,3 2,3 6,8 5,1 3,4 1,5 5.2 4,1 2,0 4,1 3.1 1,0 9,2 2,2 2,9 7,1

- - 100,0

- - 100,0

- 100,0

- 100,0

- - 100,0

- 100,0

- - 100,0

- - 100,0

- 100,0

100,0 - 100,0

0,5 - 100,0

Ce tableau permet de situer les salariés dans les établissements, d'après leur région de siège. Il se lit en ligne. Exemple : La première ligne s'interprète ainsi : sur 100 salariés d'une entreprise ayant
son siège en Ile-de-France, 96 sont employés dans un établissement localisé en Ile-de-France.
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ENTREPRISES DE 200 SALARIES ET PLUS en %

Région d'établissements

Région de siège

O
ce

LU <ç
z g
S 1
Q 5
LU X
_ O

ce

HA
U

CE
NT

RE

UJ

O

1

BA
SS

E-

3
S

LU
Z
o
o

I
D . £=;

RR
AI

SA
CE

NO
R

LU
ce

LO
I

3
Q

LU
Z

ET
AG

ce

i—
zLU
ce

IT
OU

S

iNE
;U

ITA
I

EE
S

z
LU
ce

LIM
OU

SI
N

RH
ON

E-
AL

P

AU
VE

RG
NE a s-

3 i LO S

g Q TO
TA

L

PO

XfTh

3
c O

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

59,2 0.9 1.0 2.6 2.2 1.1 1.5 4.6 2.3 0.8 0.6 2.7 1.8 0.3 2.2 2.7 0.2 6,4 0,7 0,5 4,6 -

1,1 5.7 80,4 2.0 - 6,4 -

4,8 - 0.2 85.4. - 0,7 - 1,8 0,6 - -

- 89,4 - 1,8 -

0,3 - 0.1 0.9 0,6 46,0 6.4 - -

3,5 - - - - - 87,2 - 5,5 - 3,9

3.5 - 2,3 0,9 0,2 - 0.9 87,3 0,6 - 1,7

0,5 1,4 1,3 0,7 - - 0,2 3.8 80,1 2.0 1,0

4.6 1,1 - 1,0 - 0,7 0,3 1,8 3,4 77,8 0,5

0,4 - - - 9 9 , 6

8.1 0.7 - 1 , 5 5 , 1 2 , 7 0,6 -

0,8 - - - - - 3,0 - - - - -

3.7 - 12,8 - - - - - -

] 5 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

_ _ _ _ 0 j _ _ _ _ _ _

3.2 - 0,4 1,3 0,8 - 1,8 1,0 0,1 0,3 0,9
_ _ _ _ 5,4 _ _ _ _ _ _

1,7 - 1,2 - 1,9 -

38,1 0,7 1,6 3,6 2,7 1,3 1,6 8,0 4,2 2,7 0,7

2,8
0,7

8,0

11,6

0,7

0,2

1,3

70,4

1,6

4,5

-

-

-

0,5

-

—

0,6

4,4

1,6

0.4

—

-

2,3

1,0

4,8

94,7

—

—

—

—

—

—

—

1,2

2,6

-
—

—

6,4

—

0,3

2,3

—

77,0

1,0

—

—

0,2

—

—

-

0,6

-

—

—

0,5

0,8

—

0,5

0,4

—

1,9

92,5

4,9

19,5

0,3

—

—

-

2,8

-

—

—

5.9

—

0,3

—

—

4.0

86,3

22,2

0,6

—

—

1,7

3.6

-
—

—

0,2

—

-

0,7

—

—

0,3

—

49,5

0,1

3,1
—

-

0,4

-

0,9

—

8,0

0.2

1,5

3,0

1,2

—

—

—

—

—

81,9

—

11,8

4,3

10,3

-

—

0,8

0.3

—

0,3

0,8

—

—

—

—

8,6

1,8

91,5

—

-

0,9

-

13

—

10,4

0,9

—

0,4

—

—

0,5

6,3

-

2,2

—

85,8

2,2

1,3

-

3,2

—

2,4

4.8

1,7

0,8

-

—

0,1

0,9

—

2,6

-

2,4

85,0

7,1

0,2 -

1,0 100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

. 100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

1,6

0,7 100,0

Ce tableau permet de situer les salariés dans les établissements, d'après leur région de siège. Il se lit en ligne. Exemple : La première ligne s'inferprêje ainsi : Sur 100 salariés d'une entreprise ayant son
siège en Ile-de-France, 59 sont employés dans un établissement localisé en Ile-de-France, 1 dans un établissement localisé en Champagne-Ardenne,...



§ CHA

3.1.1 échairages îrateir-irégîQraaEiix : solde des échanges selom Foanwage

REGIONS

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

LOGEMENTS

+ 7,8

- 3.2

- 9,7

• - 1 , 5

- 0.4

+ 9,4

- 5,6

.+ 6.3

- 6,2

+ 6,5

-29,0

- 1,7

- 9,6

—

+ 2,9

+ 1,0

+ 10,0

+ 3,9

- 3,4

-11.7

• —

+ 8,9

AUTRES
BATIMENTS

+ 40,2

-33,3

-14,9

-17,1

- 7,4

- 27,2

- 5,8

-14,1

-21,8

+ 23,6

- 25,8

-13.5

- 9,4

- 6,9

-10,7

-13,1

- 1,6

-13,1

-14,4

-17,7

-11,0

- 0,9

GENIE CIVIL
ET AGRICOLE

+ 274,2

- 60,3

- 33,4

- 37,7

• 66,4

- 39,6

- 32.8

- 20,5

- 35,5

- 25,4

- 34,0

- 21,1

- 47,4

- 33,3

- 40,1

- 37,0

- 50,6

- 27,0

- 32,0

- 33,4

- 27,5

- 17,8

BGCA

+ 48,0

- 23,5

-15,7

-14,2

-19,6

-10,5

-10,2

- 6,0

-18,3

+ 7,3

-28,7

- 9,0

-15,5

- 7,0

- 9,8

-11,9

- 4,1

- 7,9

-11,5

-17,6

- 9,1

- 0,1

Solde des échanges inter-régionaux =
exportations - importations

total des travaux réalisés dans la région

Exportations : travaux réalisés hors de la région par les entreprises ayant leur siège social dans la région considérée.
Importations : travaux réalisés dans la région considérée par les entreprises ayant leur siège social hors de la région.

DONNÉES RÉGIONALES
SUR LA STRUCTURE DU BGCA

EN 1983
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ENSEMBLE DES ENTREPRISES

Région de chantier

Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

ENSEMBLE

IL
E-

DE
-F

RA
NC

E

93,5

0.1

0.3

0.4

0.8

0,9

0.2

0,8

0.4

0,1

0.1

0,8

0,1

0.1

0,2

0,4

—

0,7

0,1

—

01

—

100,0

CH
AM

PA
G

NE
-A

RD
EN

NE

1S.5

71,0

3.0

0.1

0.8

0.1

0.7

1.2

2,8

1.0

0.1

0,2

—

—

0.1

—

—

0.2

0,2

—

—

—

100,0

PI
CA

RD
IE

17.3

0.9

71,3

2.2

0.1

0.4

-

5,0

0,2

0.2

—

0,7

0,1

0,1

0,2

0,6

—

0,6

—

—

0,1

—

100,0

H
AU

TE
-N

O
R

M
AN

D
IE

18.8

—

0.6

74,2

0.2

0.9

-

1.1

0,5

-

—

0.6

0,2

0,1

—

0,5

—

12

—

1,0

0,1

100,0

CE
NT

RE

22.1

—

—

0.4

71,6

0.1

0.4

0,5

0.1

-

—

2.3

0,1

0.2

—

0,3

0,3

1.3

0,2

—

0,1

0,1

100,0

BA
SS

E-
NO

RM
AN

DI
E

11.9

—

0.1

3.8

0.6

76,2

—

Il

0.1

—

—

3,6

0,9

0,1

0,1

0,1

—

0,5

—

0,1

0,8

—

100,0

BO
UR

G
O

G
NE

8.5

0.1

—

—

0.8

0.1

81,1

0.4

0,3

0,4

U
0.2

—

—

2,3

0,1

—

3,8

0,4

0,2

—

0,1

100,0

NO
RD

-P
AS

 D
E 

C
AL

AI
S

14.3

0.1

1.1

0.2

0.1

0.1

-

81,1

0,5

-

0,1

0,2

—

—

—

0,1

—

2,0

—

—

0,1

—

100,0

LO
RR

AI
NE

15.0

0.4

1.4

0.1

—

0.4

0.1

2,8

72,6

3,6

0,1

—

—

1,0

0,1

0,3

—

0,6

—

0,2

1,2

—

100,0

AL
SA

CE

6.5

0.1

—

0.2

0.1

—

0,1

0.1

2.3

89,4

0,2

—

—

—

0,1

—

—

0,3

—

0,2

0,2

• —

100,0

FR
AN

CH
E-

CO
M

TE

7.5

0,7

—

0.3

1.5

0.5

1,6

1.6

1,3

4,3

67,4

1.6

1.5

0.7

2,0

1,2

0.2

3,4

0,5

0,5

1,8

—

100,0
PA

YS
 D

E 
LA

 L
O

IR
E

13,5

—

0.1

0,6

0,9

0,3

0,1

0,4

0,1

0,3

0,1

79,1

1,3

0,6

0,7

0,1

—

0,7

—

0,2

0,7

0,1

100,0

BR
ET

AG
NE

10.0

0.6

0,1

0.3

0.3

0,4

0,1

0,3

0.4

0,2

0,1

1,8

81,0

0.2

1,6

0,1

0,1

0,7

0.3

0,4

0,8

0,1

100,0

1
PO

IT
O

U-
CH

AR
EN

TE
S

6.5

—

0.8

—

0.6

0.1

—

1.9

—

—

—

2,7

0,4

84,4

1.4

0,1

0,2

0,4

—

0,1

0,1

—

100,0

AQ
UI

TA
IN

E

13.2

—

—

0.1

0.1

—

0,2

0,8

—

0,1

—

0,2

0,1

0.5

80,7

1,5

12

0,1

—

1,0

0,2

0,1

100,0

M
ID

I-P
YR

EN
EE

S

14.1

—

—

—

—

0.1

—

0.2

0,1

1.4

—

0,2

—

0,1

2.2

78,9

0,6

0,6

0,1

0,7

0,5

0,1

100,0

LI
M

O
U

SI
N

9.1

—

—

0.1

0.9

—

0,3

0.1

0,7

0,1

—

0,8

0,3

0,4

19

.0,8

81,7

0,7

1,0

0,1

0,7

0,2

100,0

RH
O

NE
-A

LP
ES

13.6

—

0,1

—

0,3

—

0,7

0,3

0.2

0.5

0,1

0,2

_

0,1

0,2

0,3

—

81,4

0,2

0,2

1,5

—

100,0

AU
VE

RG
NE

7.4

—

—

—

0,9

—

0,2

0.1

—

—

_

0,5

_

0,3

0.2

0,3

1,8

5.3

82,5

0,3

0,1

—

100,0

1

LA
NG

UE
DO

C-
RO

US
SI

LL
ON

15,6

—

0,1

0,1

—

0,3

—

0,1.

0,1

—

_

0.2

—

—

0,5

1,7

0.3

2,2

0,1

76,7

1,7

0,2

100,0

PR
OV

EN
CE

-A
LP

ES
-C

OT
E 

D'A
ZU

R

10,1

—

—

0,1

—

0.3

—

0.1

0,4

—

_

0.2

—

0,4

—

0,1

—

3,5

0,1

0,5

84,1

—

100,0

Unité: %

CO
RS

E

3.0

—

—

—

—

—

—

—

—

—

—

0,1

—

—

—

0,1

—

0,1

—

.—

6,0

90,8

100,0

TO
TA

L

28,5

1.6

1.9

2,5

3,7

2,1

2.3

5.2

3,4

2,8

1.5

5,1

4,5

2,4

4,5

3,8

11

10,2

1.8

3,2

7,4

0,5

100,0

CJi

Ce tableau permet de savoir où est le siège social des entreprises travaillant dans une région
avant leur siège dans cette région, 0,1% le sont par des entreprises avant leur siège social

donnée. Il se lit en colonne. Exemple : 93,5 % des travaux réalisés en Ile-de-France le sont par des entreprises
en Champagne-Ardenne...
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ENTREPRISES DE 0 A 49 SALARIES

Région de chantier

Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

'CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-criARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

ENSEMBLE

ILE
-D

E-
FR

AN
CE

94,0

0,4

2,2

0,6

2,9

1.3

1,1
0,2

0.5

—

0.5

0.3

0.2

0.2

0.8

0.3
—

0.2

0.1

—

0.1

0.5

15.6

CH
AM

PA
GN

E-
AR

DE
NN

E

0,1

93,3

0,7

—

0,3

—

0.5

0,1

0.9

—

0.2

—

—

—

0.1

—

—

—

—

—

—

—

2.1

PI
CA

RD
IE

0A

1,0

93.8

1,9

—

0.6

—

0.8

—

0.2

0.1

—

—

—

0.1

0.2

—

0.1

—

—

—

—

2.5

HA
UT

E-
NO

RM
AN

DI
E

0.3

—

1.0

93.7

0,1

0.8

—

0.1

—

—

—

—

—

—

—

0.3
—

—

—

—

—

0A

2.4

CE
NT

RE

0,5

—

—

1-1
92,7

0.1

0.9

_

—

—

0.1

0.2

0.1

0.2

—

—

1.3
—

0.3

0.1

_

0.7

4,4

BA
SS

E-
NO

RM
AN

DI
E

0,1

—

—

1.1

0.4

93,5

_

0.2

—

—

—

0.2

0.3

—

—

—

—

—

—

0.1

0.1

_

2.4

BO
UR

GO
GN

E

0,2

0.3

—

—

0.2

—

93,2

—

0.1

0.1

1.3
—

—

—

—

0.1
—

0.7

0.5
—

—

0.5

3.0

NO
RD

-P
AS

 D
E 

CA
LA

IS

0,5

0.2

0.9

0.1

0.1

—

—

97,1

0.4

—

—

_

0.1
_

—

—

_

0.1
—

—

_

—

4,8

LO
RR

AI
NE

0,1

1,0

0,1

0.2

—

0.5
—

0.3

95,2

1.2

0.4

—

—

—

0.1

0.1
_

0.3

—

—

0.6

0.1

3,3

AL
SA

CE

0,1

—

—

—

—

—

0.1

—

1.1

96,6

0.2

—

—

_

0.1

—

—

0.1

—

—

—

—

2.8

FR
AN

CH
E-

CO
MT

E

0.6

1,0

—

0.4

1.0

0.7

1.1

0.6

0.8

0.7

96.0

0.9

0.8

0.7

1.2

0.9

0A

0.8

0.6

0.4

0.7

0.2

2.7
PA

YS
 D

E 
LA

 L
OI

RE

0,9

0,2

0,2

0,4

0.7

1.0

0.1

0.2

0.1

0.2

0.2

95,9

1.3

1.1

0.8

0.2

—

0.5

—

0.3

0.5

1.7

6,0

BR
ET

AG
NE

0,8

2,6

0,4

0,3

0,6

1.1

0.4

0,2

0.5

0.6

0.3

0.8

96,9

0.5

0.8

0.2

0.4

0.4

1.2

0.8

0.8

1.6

6.3

PO
IT

OU
-C

HA
RE

NT
ES

_

-

-

—

0.3

0.1

—

—

—

—

—

0.8

0.1

96.2

0.4

—

—

0.1

—

0.1

—

-

3,2

AQ
UI

TA
IN

E

0,1

-

-

-

—

-

0.6

0,1

—

—

—

0.2

—

0.5

93.7

1.0

0.7

—

—

—

0.1

0.6

5.7

MI
DI

-P
YR

EN
EE

S

0,2

-

-

—

—

-

—

—

—

—

—

0.2

—

0.1

1.2

95,0

0.6

0.1

0.1

0.5

0.1

1.5

4.6

' 
LIM

OU
SI

N

-

-

—

0.3

-

0,2

-

-

—

-

-

0.1

0.2

0.3

0.3

95.7

0.1

0.2

-

0.1

0.6

1.4

RH
ON

E-
AL

PE
S

0,4

-

0,5

0,1

-

-

1,6

0,2

0,1

0.2

0.4

—

-

0,1

0.1

0.1-

—

94.1

0.4

-

0.9

0.2

11,0

AU
VE

RG
NE

0,1

-

-

.—

0,2

-

0,1

-

-

-

-

0,1

-

-

—

0,1

0,6

0,4
96,3

0.2

-

-

2,5

LA
NG

UE
DO

C-
RO

US
SIL

LO
N

0,1

-

0,1

-

-

0,2

-

-

-

—

-

0,1

-

• —

0,3

1,1

0,1

0,2

0,1

97,0

0,5

1.5

4,4

PR
OV

EN
CE

-AL
PE

S-C
OT

E D
'AZ

UR

0,3

-

-

-

0,1

-

0,1

-

0,1

-

0,2

-

-

-

0,1

0,1

—

1,9

0,3

0,5

95.4

0,2

8.6

Unité : %

CO
RS

E

- '

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

89.6

0,6

TO
TA

L

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100.0

100,0

100,0

100,0

100.0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100.0

Ce tableau permet de savoir où travaillent les entreprises ayant leur siège social dans une région donnée. Il se lit en ligne. Exemple : les entreprises ayant leur siège en Ile-de-France réalisent 94 %
de leurs travaux métropole dans cette région, 0,1 % en Champagne-Ardenne...
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ENTREPRISES DE 5 0 SALARIES

Région de chantier

Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENÇE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

ENSEMBLE

ET PLUS

IL
E-

DE
-F

RA
NC

E

46,5

3,5

5,4

7,5

7,7

22,7

3,4

6,5

4,3

2,7

3,2

8,5

1,2

4,2

1,4

8,7

1,6

4,1

4,7

0,1

0,3

25,3

UJ

C
H

AM
PA

G
N

E-
AR

D
EM

2,0

90,8

11,0

0,2

0,8

0,2

13

0,9

2.9

1,9

0,1

0,2

0,1

—

0,1

—

—

0,1

1,2

-

—

2,1

PI
CA

RD
IE

1,9

2,9

54,5

2,2

0,2

-

—

4,0

0,2

0,1

—

1,0

—

0,8

—

1,1

—

0,2

—

—

2.0

H
AU

TE
-N

O
R

M
AN

D
IE

2,8

—

0,6

75,7

0,1

2,3

0,2

1,4

1,1

—

-

1,1

0,5

0,5

0,1

0,5

0,1

1,1

0,3
1 —

1,4

3,8

CE
NT

RE

5,1

0,1

-

-

76,9

0.3

0,4

1,0

0,4

-

-

6,0

0,2

0,9

0,1

1,3

0,6

1,9

1,9

—

0,1

4,8

BA
SS

E-
NO

RM
AN

DI
E

1,5

—

07

7,2

0,4

65.3

—

0,9

0,2

—

—

5,0

1,4

0,7

0,2

0,1

—

0,4

—

—

0,8

2,4

BO
UR

G
O

G
NE

1.1

0,2

-

—

1,6

0,3

77,5

0,4

0,4

0,9

4,9

0,3

0,1

—

6,6

0,2

—

1,6

1,0

0,8

—

1,9

NO
RD

-P
AS

 D
E 

C
AL

AI
S

4,0

0,2

10.3

1,2

0,1

0,8

—

71,9

1,5

0,1

1,9

0,6

—

0,7

—

0,3

—

3,5

—

—

0,3

6,8

LO
RR

AI
NE

3,3

0,5

12,5

0,1

0,1

17

0,9

4,8

79,3

12,6

0,2

-

-

12,9

—

0,9

0,1

0,1

0,2

1,2

0,7

5,4

AL
SA

CE

0,9

0,5

-

0,4

0,3

0,1

0,4

0,2

2,8

60,9

1,6

—

—

—

—

0,1

—

0,1

0,1

0,9

0,3

2,3

FR
AN

CH
E-

CO
M

TE

0,5

0,5

—

—

0,4

—

2,9

0,7

0,9

7,6

86,4

—

0,1

—

— •

—

—

0,4

—

—

0,1

1,1
PA

YS
 D

E 
LA

 L
O

IR
E

3,6

02

0,1

2.9

3.8

0,6

0,3

0,8

0,2

1,1

0,1

66,7

3,3

3,5

1,0

—

0,4

—

0,4

—

0,7

5,0

BR
ET

AG
NE

2.4

0,2

—

1,0

0,1

0,5

—

0,4

0,6

—

0,2

4,3

91.5

—

6,4

0,1

—

0,3

—

—

—

3.6

PO
IT

O
U-

CH
AR

EN
TE

S

0.9

0.1

4,3

0.1

0,9

0.1

0,1

2,2

0,1

—

—

2,6

1,1

57,8

2,2

0,3

2,1

0,1

—

0,1

0,1

1,4

AQ
U

IT
AI

N
E

3.5

—

0,1

0,3

0,2

-

0,1

1.7

-

0,3

—

0,2

0,4

4,7

71,6

5,5

18,8

0,1

0,2

9,6

0,3

4,0

M
ID

I-P
YR

EN
EE

S

3.2

0,2

0,4

0,1

0,2

0,4

0,3

0,4

0,2

5.8

—

0,2

—

0,1

5,6

72,0

7,2

0,7

0,8

3,6

0,7

3,8

LI
M

O
U

SI
N

0,6

—

—

0.1

0,4

—

—

—

0,6

—

—

0,6

—

0,3

1,3

02

53,9

0,1

2,3

0,1

0,2

0,8

0,8

RH
O

NE
-A

LP
ES

7,9

—

0,1

0,1

4.2

—

11,1

1,2

1.7

5,5

1,2

1,0

—

1,3

1,8

2,9

0,1

75,3

6,3

5,0

5,9

—

11,1

AU
VE

RG
NE

0,8

0,1

—

—

—

0,4

0,1

0,1

—

—

0,4

—

1,8

0,5

0,4

11,6

2,7

78,5

0,2

—

—

1,5

LA
NG

UE
DO

C-
RO

US
SI

LL
Ol

3,2

—

0,2

0,5

—

1,3

0,1

0,2

0,3

—

—

0,4

—

0,1

0,9

4,0

3,6

2,3

0,7

73,6

1,8

—

3,1

ce

PR
OV

EN
CE

-A
LP

ES
-C

OT
E 

D'A

4,2

—

—

0,4

0,1

3,3

0,6

0,3

2,1

0,3

0,1

1,1

0,1

9,5

0,1

1,0

—

4,9

1,3

4,6

84,9

• —

7,5

CO
RS

E

0,1

—

—

—

—

-

—

—

—

—

—

—

—

—

—

—

—

—

—

—

1,4

99.2

0,3

Unité : %

TO
TA

L

100,0

100.0

100,0

100,0

100,0

100.0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

Ce tableau permet de savoir où travaillent les entreprises ayant leur siège social dans une région donnée. Il se lit en ligne. Exemple : les entreprises ayant leur siège en Ile-de-France réalisent 46,5 '
de leurs travaux métropole dans cette région, 2,0 % en Champagne- Ardenne...
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ENTREPRISES DE 0 A 4 9 SALARIES

Région de chantier

Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

ENSEMBLE

IL
E-

DE
-F

RA
NC

E

97,2

0.1

0,3

0,1

0,8

0,2

0,2

0,1

0,1

—

0,1

0,1

0,1

—

0,3

0,1

—

0.1

—

—

0.1

—

100.0

CH
AM

PA
G

NE
-A

RD
EN

NE

0.8

94.9

0,8

—

0,6

—

0.7

0.2

1,4

—

0.2

—

—

—

0.3

—

—

—

—

—

—

—

100.0

PI
CA

RD
IE

2,6

0.8

91.2

1.8

—

0,6

—

1.5

—

0,2

0.1

—

—

—

0.2

0.4

—

0.5

—

—

—

—

100.0

HA
UT

E-
NO

RM
AN

DI
E

2,0

—

1,0

94.9

0,2

0,8

—

0.2

—

—

—

—

—

—

—

0.6

—

_

—

—

—

0.1

100.0

CE
NT

RE

1,8

—

—

0,6

95,6

0,1

0.6

—

—

—

—

0.3

0,1

0.1

—

—

0.4

—

. 0.2

0.1

—

0.1

100.0

BA
SS

E-
NO

RM
AN

DI
E

0,7

—

—

Il

0,7

95,1

—

0.4

—

—

—

0.5

0.7

0.4

—

—

—

—

—

02

—

0.2

100.0

BO
UR

G
O

G
NE

1,1

0.2

—

—

0.3

—

94,4

—

0,1

0,1

0.9

—

—

—

—

0.2

—

2.3

0.4

—

—

0.1

100.0

NO
RD

-P
AS

 D
E 

C
AL

AI
S

1,7

0,1

0,4

0,1

0,1

—

• —

96,9

0,3

—

—

—

0.1

—

—

—

—

'0.2

—

—

—

—

100.0

LO
RR

AI
NE

0,5

0,6

0,1

0,1

—

0,4

—

0.4

96,1

1.0

0.2

—

—

—

0.2

—

• —

0.3

—

—

—

—

100.0

AL
SA

CE

0.6

—

—

—

• —

0.1

—

1.3

97.8

0.1

—

—

—

0.2

—

—

0.4

—

— .

—

—

100.0

FR
AN

CH
E-

CO
M

TE

3,6

0,8

-

0,4

1,7

0,6

. 1,2

1.1

1.0

0,7

73.4

1,9

1.7

0.8

2.6

1.5

0.2

3.4

0.5

0.6

2.2

—

100.0
PA

YS
 D

E 
LA

 L
O

IR
E

2.4

0,1

0,1

0.2

0.5

0.4

0.1

0.2

0.1

0.1

0.1

90,7

1.3

0.6

0.8

0.2

—

1.0

- '

0.2

0.7

0.2

100.0

BR
ET

AG
NE

2.0

0.9

0.2

0.1

0.4

0.4

0.2

0.2

0.3

0.3

0.1

0.7

89,9

0.3

0.7

0.1

0.1

0.7

0.5

0.5

11

0.2

100.0

PO
IT

O
U-

CH
AR

EN
TE

S

-

-

-

0.4

0.1

—

—

—

—

—

1.4

0.2

96,7

0.7

—

—

0.4

-

0.1

—

—

100.0

AQ
U

IT
AI

N
E

0.3

-

—

—

-

— •

0.3

0.1

—

—

—

0.2

- •

0.3

97.4

0.8

0.2

—

-

-

0.2

0.1

100.0

M
ID

I-P
YR

EN
EE

S

0.7

-

-

-

—

-

—

—

—

— •

—

0.2

—

0.1

1.5

95,8

0.2

0.2

0.1

0.5

0.2

0.2

100.0

LI
M

O
US

IN

_

-

-

-

1.0

-

0,4

—

—

—

—

—

0.4

0.5

1.3

1.0

93,4

0.8

0.4

—

0.6

0.3

100.0

RH
O

NE
-A

LP
ES

0.6

—

0.1

—

—

-

0.4

0,1

—

0.1

0.1

—

—

—

0.1

—

—

97,6

0.1

—

0.7

—

100.0

AU
VE

RG
NE

0.6

-

—

-

0.4

-

0.1

—

—

—

—

0.2

—

—

—

0.2

0,3

1.8

"96~0

0.3

—

—

100.0

LA
NG

UE
DO

C-
RO

US
SI

LL
ON

0,4

-

0,1

-

-

0.1

—

—

—

—

—

0.1

—

—

0.4

1.2

—

0.5

0.1

95,8

1.0

0.2

100.0

PR
OV

EN
CE

-AL
PE

S-C
OT

E 
D'A

ZU
R

0,6

-

-

-

0,1

-

—

—

—

—

—

—

-

—

0.1

0.1

—

2.5

0,1

0.3

96,1

—

100.0

Unité : %

CO
RS

E

—

-

-

-

—

—

—

—

—

—

—

—

—

—

—

—

• —

—

—

—

_

100,0

100.0

TO
TA

L

16,2

2.1

2,4

• 2,4

4,5

2.4

3,0

4,8

3,3

2,8

2,1

5,7

5,8

3.3

5.9

4.6

1,4

11.5

2.4

4.3

8.6

0.7

100.0

Ce tableau permet de savoir où est le siège
ayant leur siège dans cette région, 0,1 % le

social des entreprises travaillant dans une région donnée. Il se lit en colonne. Exemple : 97.2 % des travaux réalisés en Ile-de-France le sont par des entreprises
sont par des entreprises ayant leur siège en Champagne-Ardenne...
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ENTREPRISES DE 50 SALARIES ET PLUS

Région de chantier

Région de siège

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSF

ENSEMBLE

L U

.E
-D

E-
FR

Af

89,8

0.1

0.3

0.8

0.7

1.5

0.1

1.5

0.6

0.3

0,1

1,4

0,1

0.1

0.1

0.8

0,1

1.3

0,2

—

—

100,0

LU

z

E-
AR

DE
N

HA
MP

AG
N

<_>

47.0

32,3

6.4

0.4

0.9

0.1

0.7

2.7

5.0

2.5

-

0.4

0.1

0.1

—

0.1

—

0.7

0,5

—

0,1

100,0

IC
AR

DI
E

D .

46.1

1.1

32,1

3.1

OA

—

0.1

11.6

0.6

—

-

2.1

0,2

0,4

—

1,2

—

0.9

—

— •*

0.3

100,0

MA
ND

1E
AU

TE
-N

OR

X

36.0

—

0.2

52,9

0.1

1.0

0.1

2,1

1.1

—

-

12

0.3

0,1

0,1

0,4

—

2.4

0,1

—

2.0

100.0

EN
TR

E

c_>

52.0

—

—

-

36,2

0.1

0.1

1.2

0.3

—

-

5.2

—

0,3

0,1

0,7

0,1

3.3

0,3

—

0,1

100,0

LU
Q
z
<c
3T

AS
SE

-N
OR

I

CO

30.0

—

0.4

8.1

0A

45,8

-

2.2

0.3

—

-

8.5

1.2

—

0.2

0,1

—

1,4

—

—

1,6

100,0

U J

BO
UR

GO
GN

28.2

—

0.1

—

2.1

0.3

47,1

1.4

0.8

1.3

1,5

0,7

0.1

— •

8.3

0.1

—

6.9

0.5

0.6

0,1

100,0

<
<
LU

OR
D-

PA
S 

[

z

28.9

—

1.9

0.5

—

0.2

—

62,6

0.8

—

0,2

0A
—
0.1

—

0,1

—

4,0

—

—

0,3

100.0

LU
Z

é
ce
o

29.4

0.1

2.8

0.1

—

0.6

0.2

5.1

51.3

6.2

—

—

0.1
2,3
—

0A
—
0.2

—

0,3

0,8

100,0

LS
AC

E

<c

18.6

0.2

—

0.5

0.3

0.1

0.2

0.4

4.4

73,4

0,4

—

—

—

—

0,1

—

0,1

—

0,6

0,8

100,0

OM
TE

o
LÙ
Xo

1LL.

22.9

. 0.4

—

—

0.7

0.2

3.0

3.7

2.6

18,5

43,8

0,2

0.5

—

—

—

—

3.1

0,1

—

0,2

100,0
LO

IR
E

AY
S 

DE
 L

A

35.3

—

-

1.5

1.8

0.2

0.1

0.9

0.2

0.6

-

55,3

1.5

0,7

0,5

• —

0.1

0.1

o.i
0.1

0.8

100,0

RE
TA

GN
E

C Q

32.4

—

—

0.7

—

0.2

-

0.7

0.6

—

0.1

5.0

55,5

—

4.1

0.1

—

0.5

-

-

0.1

100,0

^R
EN

TE
S

0I
TO

U-
CH

O-

31.5

0.2

3.8

0.2

1.3

0.1

0.2

• 9.4

0.2

—

—

7.9

1.4

37,0

3,8

0,7

1.2

0.5

• —

0.1

0.5

100,0

LU

i S
:=>

43.2

—

—

0.2

0.2

—

—

2.5

—

0.2

—

0.3

0.2

1,1

41,4

3,2

3,5

0A

—

3.3

0.3

100,0

EE
S

ilD
I-P

YR
EN

40.7

—

0.1

0.1

0.1

0.2

0.1

0.7

0.2

4.1

—

0.1

0.1

0,1

3.4

44,8

1,4

1,3

0,2

1,3

1,1

100,0

ÎM
OU

SI
N

34.4

—

—

0.3

0.9

—

—

0.2

2.8

0.2

—

3.2

—

0,3

3,9

0.3

49,1

0,3

2,7

0,3

1,1

0,1

100,0

LO
LU

HO
NE

-A
LP

ce

35.0

—

—

—

0.9

—

1.1

0.6

0.5

1.3

0,1

0.4

—

0,1

0,3

0.6

—

55,1

0,5

0,6

2,8

100,0

UV
ER

GN
E

<c

25.9

—

0.1

—

2.6

—

0.3

0.3

0.2

—

—

1.2

—

1,2

0,9

0,7

5,9
14.6

45,7

0,3

0,2

100,0

" S

RO
US

SIL
LI

o>
2
LU

50.5

—

—

0.4

-

0.7

0.1

0.4

0.4

—

—

0.5

—

0.1

0.6

3,0

0,9
6,0

0,1

33,0

3,3

100,0

3!

'ES
-CO

TE
 D

ra
V

E
N

C
E

-A
Lt

26.9

—

—

0.2

-

0.8

0.1

0.2

1.0

0.1

-

0.7

—

1,1

—

0.3

—

5,3

0,1

0,9

61,3

100,0

Unité : %

OR
SE

13.2

—

-

—

-

—

-

0.1

—

—

-

0.4

—

—

—

0.4

' —

0,3

—

0.1

26.3

KO d

100.0

OT
AL

i—

48.9

0.7

1.2

2.7

2.3

1.7

1.1

5.9

3.5

2.7

0.6

4.2

2.2

0.9

2.3

2A

0.7

8.1

0,9

1.4

5.4
no

100,0

Ce tableau permet de savoir où est le siège social des entreprises travaillant dans une région
ayant leur siège dans cette région, 0,1 % le sont par des entreprises ayant leur siège social

donnée. Il se lit en colonne,
en Champagne-Ardenne...

Exemple : 89,8 % des travaux réalisés en Ile-de-France le sont par des entreprises



3.2.1 smoetfflsit des tawainx selon la-région de chantier
et 2a nature du cliemtf

en millions de francs et '

Client

Régions de chantier

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

Sociétés
Quasi-soc,
publiques
non financ.

5 866
8.1

778
10.1

512
5,9

1 118
10,3

1585
9.3

807
9.0

688
7.2

1735
8.4

2 018
13.1

558
58

284
3.6

1272
6.0

927
4.7

473
5.0

936
5.0

1416
8.8

324
7.3

4 617
11.2

475
6.1

822
5.7

2 103
6.9

149
8 5

29 4 6 2
7.9

Sociétés
Quasi-soc,

privées
non financ.

2 1 8 4 5
30,3

1836
23.8

2 010
23.2

3 106
28.2

3 800
22.3

2 041
22.8

2 030
21.2

5 966
28.8

3 877
25.1

2 636
27 5

1428
18.3

4 723
22.4

3 503
17.7

1879
19.8

4 272
22.7

3 542
22.0

803
18.2

9 902
23.9

1545
19.8

2 975
20.4

8 498
27.9

370
21.1

92 586
24.7

Sociétés
Quasi

sociétés
financières

1 3 6 5
1.9

70
0.9

66
0.8

94
0.9

141
0.8

60
0.7

111
1.2

135
0.7

108
0.7

88
09

51
0.7

163
0.8

156
0.8

124

230
1.2

158
1.0

36
0.8

405
1.0

101
1.3

155
1.1

289
0.9

13
0.7

4 118
1.1

HLM

4 638
6.4

484
6.3

570
6.6

732
6.7

1 155
6.8

559
6.2

497
5.2

1537
7.4

803
5.2

537
56

292
3.7

1 057
5.0

821
4.2

370
3.9

690
3.7

535
3.3

149
3.4

1982
4.8

335
4.3

483
3.3

961
3.2

66
3.8

19 254
5.1

Promoteurs

4 793
6.6

281
3.6

342
4.0

437
4.0

596
3.5

343
3.8

360
3.8

846
4.1

865
5.6

553
58

317
4.1

681
3.2

757
3.8

291
3.1

829
4.4

679
4.2

169
3.8

2 358
5.7

335
4.3

1008
6.9

2 445
8.0

114
6.5

19 399
5.2

Administration

14 876
20.6

1518
19.6

1684
19.5

2 183
19.8

3 238
19.0

1654
18.5

1694
17.7

4 641
22.4

3 378
21.9

1681
175

1059
13.5

4 335
20.6

3 118
15.8

1599
16.8

4 047
21.5

3 052
19.0

807
18.3

7 528
18.2

1 484
19.1

3 019
20.8

5 728
18,8

380
21.6

72 703
19.4

Ménages

18 730
26.0

2 762
35.7

3 462
40.0

3 342
30.4

6 501
38.2

3 488
39 0

4 191
43.8.

5 834
28.2

4 384
28.4

3 546
36 9

4 386
56.1

8 836
41.9

10 491
53.1

4 760
50.1

7 825
4J.6

6 699
41.7

2 134
48.3

14 576
35.2

3 510
45.1

6 086
41.8

10 455
34.3

665
. 37.8

136 662
36.5

TOTAL

72 113
100

7 728
100

8 646
100

11012
100

17 015
100

8 952
100

9 570
100

20 694
100

15 433
100

9 599
100

7 818
100

21066
100

19 772
J00

9 497
100

18 829
100

16 082
100

4 421
100

41368
100

7 785
100

14 548
100

30 478
100

1 757
100

374 184
100

DONNÉES RÉGIONALES
SUR LA STRUCTURE DU BGCA
EN 1983



3.2.2 mmoirataBit des travamix pair régions d© chanitieir et mataire

Unité : millions de francs

Nature d'ouvrage

Région de chantier

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

: LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

Maisons
individuelles

15 226

2 470

3 287

3 142

6110

3 274

3 818.

6 235

4 059

3 250

3 815

8 540 .

9 767

4 417

7 216

5 849

1860

12 827

3 052

5 895

9 485

613

124 206

Autres
logements

16 547

1214

1 111

1648

2 075

1289

1416

3332

2 483

1583

1236

2 380

2 384

1 196

2 498

1779

498

6 598

1 139

2 219

5 577

255

60 457

Ateliers
industriels

usines

7 531

1 116

909

1951

1332

1 217

817

2 488

1974

1204

734

2 018

1 147

637

1305

1627

317

4 897

598

893

2 801

108

37 619

Bureaux

8 419

509

552

761

953

566

713

1509

1315

625

346

1 101

1 112

575

1497

933

302

3 060

535

881

2 156

129

28 550

Autres
bâtiments

12 500

1 119

1 198

1439

2 066

1203

1220

2 705

2 079

1431

847

2 538

2 251

1 163

2 412

2 201

664

5 830

1 125

1652

3 991

223

51 857

Réseaux

9 494

869

1 2 4 5

1724

4 009

1 192

1205

3 814

2 820

1233

608

3 670

2 574

1 1 0 3

2 796

3 019

638

5 683

1 106

2 566

4 895

299

56 562

Autres
ouvrages

de génie cvil
et agricole

2 397

431

344

348

470

211

381

612

702

273

233

819

538

405

1 106

675

143

2 473

230

442

1 5 7 3

129

14 932

TOTAL

72 113

7 728

8646

11012

17 015

"8 952

9 570

20 694

15 433

9 599

7 818

21066

19 772

9 497

18 829

16 082

4 421

41368

7 785

14 548

30 478

1757

374 184

DONNÉES REGIONALES
SUR LA STRUCTURE DU BGCA

EN 1983



3.2.3. ranosiitamt des travaiax pair régSoim
et é ta t de H'©unvirage

Nature et état
de l'ouvrage

Région de chantier

ILE-DE-FRANCE

CHAMPAGNE-ARDENNE

PICARDIE

HAUTE-NORMANDIE

CENTRE

BASSE NORMANDIE

BOURGOGNE

NORD-PAS-DE-CALAIS

LORRAINE

ALSACE

FRANCHE-COMTE

PAYS DE LOIRE

BRETAGNE

POITOU-CHARENTES

AQUITAINE

MIDI-PYRENEES

LIMOUSIN

RHONE-ALPES

AUVERGNE

LANGUEDOC-ROUSSILLON

PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR

CORSE

FRANCE ENTIERE

MAISONS INDIVIDUELLES

Neuf

8 976
59,0

1385
56.1

1685
51,3

1904
60.6

3 425
56,1

l'654
50,5

2 082
54,5

3 598
57,7

2 325
57.3

1823
56.1

2 270
59,5

5 111
59.8

5 722
58.6

2 237
50,6

3 939
54.6

3 221
55.1

1087
58.4

7 332
57.2

1585
51,9

3 836
65.1

5 753
60.7

297
48.5

71244
57,4

Amélioration

entretien

6 2 5 0 -
41.0

1084
45.9

1602
48.7

1237
39.4

2 685
43.9

1620
49.5

1736
45,5

2 637
42.3

1735
42.7

1427
43.9

1545
40.5

3 429
40.2

4 046
41.4

2 180
49.4

3 278
45.4

2 628
44.9

773
41.6

5 495
42.5

1468
48.1

2 059
34.9

3 732
39.3

316
51,5

52 962
42,6

Total

15 226
100.0

2 470
100,0

3 287
1000

3 142
100.0

6 110
100,0

3 274
100.0

3 818
100.0

6 235
100.0

4 059
100.0

3 250
100.0

3 815
100.0

8 540
100.0

9 767
100.0

4 417
100.0

7 216
100.0

5 849
100.0

1860
100.0

12 827
100.0

3 052
100.0

5 895
100.0

9 485
100.0

613
100.0

124 206
100,0

AUTRES LOGEMENTS •

Neuf

8 852
53.5

713
5S.7

586
52.7

998
60.6

1072
51.7

629
45.5

718
50.7

2 003
60.1

1356
54.6

852
53.8

590
47.7

1390
55.4

1231
51.6

609
50.9

1357
54.3

903
50.8

265
53.2

3 910
59.3

613
53.S

1332
60.0

3 455
62.0

138
54.1

33 572
55,5

Amélioration

entretien

7 6 9 4
46.5

501
41.3

525
47.3

650
39.4

1003
48.3

660
51.2

698
49.3

1329
39.9

1 127
45.4

731
46.2

646
52.3

990
41.6

1 153
4S.4

587
49.1

1 141
45.7

877
49.2

233
46.8

2 688
. 40.7

526
46.2

887
40.0

2 122
35.0

117
45.9

26 885
44,5

Total

16 547
100.0

1214
100.0

1 111
100.0

1648
100.0

2 075
100.0

1289
100.0

1416
100.0 '

3 332
100.0

2 483
100.0

1583
100.0

1236
100.0

2 380
100.0

2 384
100.0

1 196
100.0

2 498
100.0

1779
100.0

498
100.0

6 598
100.0

1 139
100.0

2 219
100.0

5 577
100.0

255
100,0

60 457
100,0

AUTRES BATI-

Ncuf

14 569
51,2

1 5 4 6
56.3

1 2 8 0
45.1

2 201
53.0

2 129
45.9

1639
54.9

1272
46.3

3 794
56.6

2 682
50.0

1603
49.2

812
42.1

3 140
55.5

2 271
50.4

1 212
51.0

2 905
557

2 506
52.6

697
54.3

7 633
55.4

1065
47.2

1786
52.1

4 657
52.0

252
54.8

61 652
52,2

Amélioration

entretien

13 881
48.8

1.197
43.7

1379
51.9

1949
47.0

2 222
51.1

1347
45.1

1478
53.7

2 908
43.4

2 686
50.0

1657
50.5

1 115
57.9

2 517
44.5

2 239
49.6

1 164
49.0

2 309
44.3

2 255
47.4

586
45.7

6 154
44.6

1 193
52.5

1640
47.9

4 291
45.0

209
45,2

56 373
47,8

DONNÉES RÉGIONALES
SUR LA STRUCTURE DU BGCA
EN 1983



des
de l'oMwage (suite)

par région de cfeaMtâeir, cataire d'otmvirage et état

MENTS

Total

28 450
100.0

2 744
100.0

2 659
100.0

4 151
100.0

4 351
100.0

2 986
100.0

2 750
100.0

6 702
100.0

5 368
100.0

3 260
100.0

1927
100.0

5 656
iOO.O

4 510
100.0

2 376
100,0

5 213
100.0

4 760
100.0

1283
100.0

13 787
100.0

2 258
100.0

3 426
100,0

8 948
100.0

460
100,0

118 026
100,0

Neuf

5 577
58,7

413
47,5

830 .
66,7

866
50,2

2 124
53,0

683
57,3

644
53,4

2 388
62,6

1513
53.7

617
50,0

273
44,9

1677
45,7

1466
57,0

637
57,8

1 181
42.2

1800
59,6

325
50,9

3 403
59.9

412
37.3

1043
40,6

2 395
48,9

138
46,2

30 406
53,8

RESEAUX

Amélioration

entretien

3 917
41,3

456
52,5

415
33,3

858
49,8

1886
47,0

509
42,7

561
46,6

1425
37,4

1308
46,3

616
50,0

335
55,1

1994
54,3

1 107
43,0

466
42,2

1615
57.8

1220
40.4

313
49.1

2 279
60.1

694
62,7

1522
59.4

2 500
51,1

161
53,8

26 156
46,2

Total

9 494
100,0

869
100,0

1245
100,0

1724
100,0

4009
100,0

1192
100,0

1205
100,0

3 814
100,0

2 820
100,0

1233
100,0

608
100,0

3 670
100,0

2 574
100,0

1103
100,0

2 796
100,0

3 019
100,0

638
100,0

5 683
100,0

1 106
100,0

2 566
100,0

4 895
100,0

299
100,0

56 562
100,0

AUTRES OUVRAGES DE

GENIE CIVIL ET AGRICOLE

Neuf

1469
61,3

281
65,2

237
68,9

201
57,8

238
50,6

135
64,0

289
75,9

378
61,8

579
82,5

155
56,8

130
55,8

475
58,0

312
58,0

225
55,6

649
58,7

472
69,9

85
59,4

1968
79,6

115
50,0

261
59.0

1 117
71,0

87
67,4

9 856
66,0

Amélioration

entretien

928
38,7

150
34,8

107
31,1

147
42,2

232
49,4

76
36,0

91
24,1

234
38,2

123
17,5

118
43,2

102
44,2

344
42,0

226
42,0

180
44,4

456
41,3

203
30,1

58
40,6

505
20.4

115
50,0

182
41,0

456
29,0

42
32,6

5 076
34,0

Total

2 397
100,0

431
100,0

344
100,0

348
100,0

470
100,0

211
100,0

381
100,0

612
100,0

702
100,0

273
100,0

233
100,0

819
100,0

538
100,0

405
100,0

1 106
100,0

675
100,0

143
100,0

2 473
100,0

230
100,0

442
100,0

1573
100,0

129
100,0

14 932
100,0

Unités : million de francs et %

Neuf

39 442
54,7

4 339
56,1

4 618
53,4

6171
56,0

8 987
52,8

4 739
52,9

5 006
52,3

12 161
58,8

8 455
54,8

5 051
52,6

4 075
52,1

11 792
56,0

11002
55,6

4 920
51,8

10 031
53,3

8 900
55,3

2 458
55,6

24 246
58,6

3 790
48,7

8 258
56,8

17 377
57,0

911
51,8

206 731
55,2

TOTAL

Amélioration

entretien

32 671
45,3

3 389
43,9

4 028
46,6

4 841
440

8 028
41,2

4 212
47,1

4 564
47,7

8 533
41,2

6 978
45,2

4 549
47,4

3 743
47,9

9 273
44,0

8 770
44,4

4 577
48,2

8 798
46,7

i

7 183
44,7

1963
44,4

17 121
41,4

3 995
51,3

6 290
43,2

13 101
43,0

845
. 48,2

167 452
44,8

Total

72 113
100,0

7 728 .
100,0

,£646
100,0

11012
100,0

17 015
100,0

8 952
100,0

9 570
100,0

20 694
100,0

15 433
100,0

9 599
100,0

7 818
100,0

21066
100,0

19 772
100,0

9 497
100,0

18 829
100,0

16 082
100,0

4 421
100,0

41 368
100,0

7 785
100,0

14 548
100,0

30 478
100,0

1757
100,0

374 184
100,0
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STATISTIQUES OBLIGATOIRES (LOI DU 7 JUIN 1951)
634 MUL du Ministre de l'Urbanisme et du Logement et du Ministre de l'ÉconomiB. des Finances et du Budget (INS

valable pour fenquête exécutés en 1984

ECTEUR DU B Â T B M E W T ET DU GÉNIE CIVIL ET AGRICOLE

WQUËTE /F^WWUELLE D'ENTREPRISE - EXERCICE
(Relative au dernier exercice clos avant le 01/04/84)

Cette enquête statistique est obligatoire (loi n° 51-711 du
7 juin 1951 modifiée sur l'obligation, la coordination et le
secret en matière de statistique). Les renseignements transmis
ne sauraient en aucun cas être utilisés à des fins de contrôle
fiscal ou de répression économique. L'article 15 du décret
n° 72-1104 du 8 décembre 1372, reprenant les dispositions
du décret n° 52-1039 du 15 septembre 1952, précise les
conditions dans lesquelles les données peuvent éventuel-
lement être transmises à d'autres administrations. Tout défaut
de réponse ou une réponse sciemment inexacte peut entraîner
l'application d'une amende administrative.

La loi n° .78-17 du 6 janvier 1978, relative a l'informatique,
aux fichiers et aux libertés, s'applique <aux réponses faites à la
présente enquête par les entreprises individuelles. Elle leur
garantit un droit d'accès et de rectification pour les données
les concernant. Ce droit peut être exercé auprès du Service des
statistiques du Ministère de l'Urbanisme et du Logement.

NOTES TRÈS IMPORTANTES

Ce questionnaire :
1) s'adresse aux ARTISANS, aux TRAVAILLEURS INDÉ-

PENDANTS et aux SOCIÉTÉS.
2) se rapporte à l'ENSEMBLÈ des activités exercées par

votre entreprise, même si certaines d'entre elles
n'appartiennent pas aux branches du Bâtiment et du
Génie Civil et Agricole (B.G.C.A.).

Nom de la personne qualifiée pour fournir des précisions
concernant ce questionnaire :

M .Tél. :_

Signature :

Nom de la personne intéressée par les publications des
résultats de cette enquête :

M Fonction :
CACHET DE L'ENTREPRISE :

CE QUESTIONNAIRE DÛMENT REMPLI DOIT ÊTRE RETOURNÉ
AVANT 21 JOURS

A MONSIEUR LE MINISTRE DE L'URBANISME
ET DU LOGEMENT
STP ANNEXE FÉDÉRATION
AVENUE DU PÂRC-DE-PASSY
75775 PARIS CEDEX 16

Pour tout renseignement téléphoner au : 575.62.58 - POSTE 45

IDENTIFICATION DE L'ENTREPRISE

IÔ7T Numéro SIREN de l'ENTREPRISE :

Code Activité (A.P.E.) :

Forme Juridique :

Cadre réservé au gestionnaire
Ne rien inscrire ci-dessous

Si l'un des renseignements mentionnés ci-dessus est erroné, veuillez le signaler

| Indiquez ci-dessous la nature de votre activité principale : |

Dans tous les cas reportez-vous au paragraphe I : Modifications de structure.

Cadre réservé à l'informatique
Ne rien inscrire ci-dessous

U
503
Code envoi

1 I DEP.
604

UT,.
606

U F.J.
606

U
507
Code gest.

U
Nb feuilles
chantiers

U
Achats

LU
508
Caspec

1 1
509
Poids



M O D I F I C A T I O N S D E S T R U C T U R E ayant affecté votre entreprise pendant l'exercice dos avant le 01/04/84

Cocher la ou les case(s) correspondante(s). DATE D'EFFET .

• mise en société.
l~| mise en sommeil.
CD mise en règlement judiciaire. Nom et adresse du syndic :_ ..
I I mise en gérance. Nom et adresse du gérant :
[H cession. Nom et adresse du cessionnaire :
l~l autres modifications : cessation d'activité, fusion, absorption, scission,... à préciser :

indiquer : NOM, ADRESSE, SIREN, APE, EFFECTIF, des entreprises concernées par les modifications :

0,2

II - EMPLOI
EFFECTIF WON SALARIÉ AU 30 JUIN 1983 I I

600

(dirigeants, artisans, patrons, travailleurs indépendants et aides familiaux non salariés).

LE CHEF D'ENTREPRISE (il s'agit du chef de l'entreprise désignée au recto)

- depuis quelle année ètes-vous le chef de cette entreprise 19

— avez-vous suivi une formation professionnelle ?
oui

non

!

- en apprentissage

— enseignement technique ou professionnel

— en apprentissage et enseignement technique ou professionnel

- juste avant d'être le chef de l'entreprise que vous dirigez actuellement, étiez-vous :

- apprenti

- employé ou collaborateur non salarié dans une entreprise familiale...

- salarié dans une entreprise artisanale (0 à 10 salariés compris)

- salarié en dehors du secteur artisanal

- chef d'une autre entreprise ou exploitant agricole

- chômeur

- autre (élève, étudiant, sans profession)

1
2
1

2
3

1
2
3
4
5
6
7

EFFECTIF SALARIÉ :
(non compris le personnel intérimaire ou celui mis à disposition par d'autres entreprises)

Une seule réponse possible
parmi les 7 proposées

Ouvriers

Apprentis

ETAM et cadres

TOTAL

31/12/82

«24

«2»

828

001

31/03/83

.602

30/06/83

611

6 1 !

«07

«03

30/09/83

804

31/12/83

, 2 ,

. 2 »

62 8

«06



GO

- RÉMUNÉRATIONS de l'effectif salarié total versées en 1983 :

ces rémunérations correspondent au montant déclaré aux Contributions Directes : imprimé
DAS. 1 col. 16. Elles comprennent le montant dû avant déduction de la cotisation
ouvrière aux assurances sociales et, le cas échéant, de la contribution ouvrière aux assu-
rances chômage ainsi que les retenues pour la retraite.

Francs

- NOMBRE D'HEURES TRAVAILLÉES par le personnel ouvrier et apprenti inscrit dans l'entreprise en 1983

- y compris les heures supplémentaires, les heures ouvrées pour le compte d'autres entreprises.
- non compris les heures indemnisées au titre de chômage-intempéries et les heures correspondent aux

jours fériés et payés.
Heures

0,3

090 - ACTBVÎTES DE L ' E N T R E P R I S E concernant le dernier exercice clos avant le 01/04/84

DATE DE CLÔTURE | | l 701 |_J_J Tn, | | | DURÉE EN MOIS , J "| 1
jour mois

1 - MONTANTS DES TRAVAUX DE BÂTIMENT E"
Déclarer ici les travaux de BGCA exécutés au cours

de l'exercice, en métropole ou à l'étranger, qu'ils

aient été payés ou non.

Pour ceux qui n'ont pas été payés, déclarer le

montant de la facture que vous avez envoyée ou

que vous allez envoyer.

2 - MONTANTS DES ACTIVITÉS HORS BÂTIMENT ET GÉNIE CIVIL ET AGRICOLE
Inscrire dans cette rubrique les activités

NE COMPORTANT PAS DE POSE telles

que TRANSPORT, LOCATION, REVENTE

EN L'ÉTAT et VENTE DE PRODUITS

EXTRAITS par (ENTREPRISE.

(Préciser la nature}

IV -

0,4

DE GENIE CIVIL ET AGRICOLE (HORS TAXES)

Exécutés 'par l'entreprise elle-même

Confiés à des sous-traitants

TOTAL HORS TAXES DES TRAVAUX DE BGCA

704

706

708

ARRONDIR

Montant hors taxes

F

F

F

AU

707

FRANC

Rappel de l'exercice
précédent

F

Nature de l'activité
Code

NAP 600

1
1

| |
| |

1 1 1 1

1
TOTAL DES ACTIVITÉS HORS BGCA

Montant hors taxes

F

F

F

Rappel de l'exercice
précédent

VENTILATION DES DÉPENSES HORS TAXES de l'exercice

— Marchandises achetées uniquement pour être revendues en l'état sans transformation ni Dose.

— Achats de matières premières, de fournitures consommables et d'emballages commerciaux, plus
électricité, eau et gaz.

— Loyer payé pour du matériel technique et du matériel de transport pris en location ou en crédit-
bail.

— Coût du personnel employé, fourni par d'autres entreprises ou des sociétés d'intérim.

— Autres TFSE (NON compris les travaux confiés à des sous-traitants) : frais d'entretien, réparation,
petit outillage, honoraires, primes d'assurances, locations d'immeubles...

Montant hors taxes

F



V - INVESTISSEMENT de l'exercice

- INVESTISSEMENTS NEUFS : - en matériel, outillage, mobilier

— en matériel de transport

— en constructions, génie civil, installations et agencements

TOTAL (neufs)

- INVESTISSEMENTS D'OCCASION : - en matériel, outillage, mobilier

— en matériel de transport

- en terrains et bâtiments existants

TOTAL (d'occasion)

MONTANT TOTAL DES INVESTISSEMENTS
-

ARRONDIR

Montant hors taxes

F
760

F
781

F
7S2

F
730

F
763

F
764

F
7«6

F
731

F

—. FINANCEMENT (ressources qui vous ont permis de payer les dépenses d'investissement facturées
durant l'exercice. Les ressources doivent couvrir le montant total des investissements
cité plus haut) :

— financement sur ressources propres

- financement par prêt personnel

— financement par prêt bancaire : a) Banque populaire

b) Crédit agricole

"• c) autre banque ou organisme de crédit

TOTAL FINANCEMENT (doit être égal au total des investissements)

Montant hors taxes

F
766

F
767

F
769

F
769

F
770

F
771

AU FRANC

Rappel de l'exercice
précédent

F
733

> 4 TOTAL DES CESSIONS (terrains, bâtiments ou matériel).

PRIX DE CESSION DES SORTIES D'ACTIFS.



STATISTIQUES OBLIGATOIRES (LOI DU 7 JUIN 1951)
Vil» 1° 83 A 833 MUl du Minâtro do rUrtoniimo ol du losoœcot «1 4j Minora do rtwtama. toi Fuvncot « du Sudgot INSU)

ul jblo pan ronquâto mJtutdo on 1383

ECTEUR DU BÂTIMENT ET DU GÉNIE CIVIL ET AGRICOLE

NQUÊTE ANNUELLE D'ENTREPRISE - EXERCICE
(Relative au dernier exercice clos avant le 01/04/84)

Cette enquête statistique est obligatoire (loi n° 51-711 du
7 juin 1951 modifiée sur l'obligation, la coordination et I
secret en matière de statistique). Les renseignements transmi
ne sauraient en aucun cas être utilisés à des fins de contrôla
fiscal ou de répression économique L'article 15 du décr
n° 72-1104 du 8 décembre 1972. reprenant les disposition
du décret n° 52-1039 du 15 septembre 1952, précisa I
conditions dans lesquelles les données peuvent éventue
lement être transmises à d'autres administrations. Tout défa
de réponse ou une réponse sciemment inexacte peut entraîna
l'application d'une amende administrative

La lo« na 78-17 du 6 janvier 1978 relative a linformatiçu
aux ficniers et aux libérés, s'applique aux réponses 'a.tes s
présente enquête OBT Ses entreprises individuelles Elle e
Qârantit un droit o accès -t 3à rQQ^ii cation 3our î e s donna'
tet concernant. Ce droit peut être exerce auprâs du Service d
statistiques du Ministère ce ruoan:srre et du Logement

NOTES TRÈS IMPORTANTES

Ce questionnaire .
1) s'adresse aux ARTISANS, aux TRAVAILLEURS INDÉPEN-

DANTS et aux SOCIÉTÉS.

2) se rapporte a t ENSEMBLE des activités exercées par votre
entreprise, même si certaines d'entre elles n appartien-
nent pas aux branches du Bâtiment et du Génie Civil et
Agricole (B.G.C.A.)

Nom de la
concernant

M.

A .

Nom de
résultats

M.

la
de

personne qualifiée pour fournir des préc

ce questionnaire.

Signature

Tél.

le

personne intéressée par les publication
cène enquête.

CACHET DE L'
Fonction •

ENTREPRISE :

sions

9 des

CE QUESTIONNAIRE DÛMENT REMPLI DOIT ETRE RETOURNE

AVANT 21 JOURS

A MONSIEUR LE MINISTRE OE L'URBANISME

ET DU LOGEMENT

STP ANNEXE FÉDÉRATION

AVENUE DU PARC DE PASSY

75775 PARIS CEDEX 16

Pour tout renseignement téléphoner au . 575 62 58 - POSTE 15

Cadra réservé au gestionnaire
No nen inscrire ci-dessous

IDENTIFICATION DE L'ENTREPRISE

Numéro SIREN de (ENTREPRISE : I
sot

Code Activité (A.P.El : I I
502

Forme Juridique :

Si l'un dso renseignements mentionnés ci-dessus est erroné, veuillei la signaler

Indiquai ci-dessous la nature de votre activité principale I

Dana tous Iso cas reportez-vouo au paragraphe I : Modifications de Structure

Cadre rese<->« l
Ne r:en ,-scr

les
Code Envoi

! 1
1 , OEP
KM

UTS
60»

LIF-J.
600

1 1

L 1
toi
Code Geot.

Informai que
re ci-dessous|

Nb feuilles
Chantiers

u-
Achats

LU
KO

Caspec

1 11 1
eoo
Poido



I - MODIFICATIONS DE STRUCTURE
Cocher la (les) casefs) correspondante(s).

D mise en Société
LJ mise en Sommeil
CD mise en Règlement Judic ia i re
LJ mise en Gérance
D cession

0,2

ayant affecté votre Entreprise pendant l'exercice clos avant le 01 /04 /84

DATE D'EFFET :

Nom et Adresse du Syndic :
Nom et Adresse du Gérant :
Nom et Adresse du Cessionnaire ; •_.

I I autres modifications : cessation d'activité, fusion, absorption, scission,. . . . à préciser :.

Il -

indiquer : NOM, ADRESSE, SIREN, APE, EFFECTIF, des Entreprises concernées par les modifications :

EMPLOI
EFFECTIF NON SALARIÉ AU 30 JUIN 1983

600

(dirigeants, artisans, patrons, travailleurs indépendants et aides familiaux non salariés):
EFFECTIF SALARIÉ :
(non compris le personnel intérimaire ou celui mis à disposition par d'autres entreprises).

Effectif salarié au : 31.12.82
J - L

31.03.83 30.06.83 30.09.83 31.12.83

Répartition au 30/06/83 Ouvriers et
Apprentis

Etam et
Cadres

— RÉMUNÉRATIONS de l'Effectif salarié total versées en 1983

ces rémunérations correspondent . au montant déclaré aux Contributions Directes :
imprimé DAS 1 Col. 16. Elles comprennent le montant dû avant déduction de la cotisation
ouvrière aux assurances sociales et, le cas échéant, de la contribution ouvrière aux assurances
chômage ainsi que les retenues pour la retraite.

Francs

— NOMBRE D'HEURES TRAVAILLÉES par le personnel ouvrier et apprenti inscrit dans l'Entreprise en 1983

— y compris les heures supplémentaires, les heures ouvrées pour le compte d'autres entreprises.
— non compris les heures indemnisées au titre de chômage-intempéries et les heures corres-

pondant aux jours fériés et payés.
Heures

0,3

> i.

- ACTIVITÉS DE L 'ENTREPRISE concernant le dernier exercice clos avant le 01/04/84

DATE DE CLÔTURE | | | I M „ ! I I DURÉE EN MOIS I I I
1 ' ' 7011 I I 702 ' ' ' 703 ' ' I

Jour mois an



8ND 1 • MONTANTS DES TRAVAUX DE BÂTIMENT ET DE GÉNIE CIVIL ET AGRICOLE (HORS TAXES)
ARRONDIR AU FRANC

Déclarer ici les Travaux de BGCA exécutés au cours
de l'exercice, en métropole ou à l'étranger, qu'ils
aient été payés ou non.
Pour ceux qui n'ont pas été payés, déclarer le
montant de la facture que vous avez envoyée ou
que vous allez envoyer.

Exécutés par l'Entreprise elle-même

Confiés à des Sous-Traitants

TOTAL HORS TAXES DES TRAVAUX DE B.G.C.A.

Montant Hors Taxes Rappel de l'Exercice
précédent

2 - MONTANTS DES ACTIVITÉS HORS BÂTIMENT ET GÉNIE CIVIL ET AGRICOLE

Inscrire dans cette rubrique les Activités
NE COMPORTANT PAS DE POSE telles
que TRANSPORT, LOCATION, REVENTE
EN L'ÉTAT et VENTE DE PRODUITS
EXTRAITS par ('ENTREPRISE.
(Préciser la nature)

Nature de l'Activité Code
NAP 600

710

712

1
714

Montant Hors Taxes

TOTAL DES ACTIVITÉS HORS B.G:C.A.

Rappel de l'Exercice
précédent

/ ''

' ;

IV - VENTILATION DES DÉPENSES HORS TAXES de l'exercice Montant Hors Taxes Rappel de l'Exercice
précédent

Marchandises achetées uniquement pour être revendues en l'état sans transformation ni pose.

Achats de matières premières, de fournitures consommables et d'emballages commerciaux
plus électricité, eau, gaz.

— Loyer payé pour du matériel technique et du matériel de transport pris en location ou en crédit-bail

— Coût du personnel employé, fourni par d'autres entreprises ou des Sociétés d'intérim.

Autres TFSE (NON compris les Travaux confiés à des sous-traitants) : frais d'entretien, réparation,
petit outillage, honoraires, primes d'assurances, locations d'immeubles...

TOTAL

V - INVESTISSEMENTS de lexercice Montant Hors Taxes Rappel de l'Exercice
précédent

TRAVAUX ET MATÉRIELS NEUFS : constructions neuves, génie civil, agencement et installations,
matériel, outillage, mobilier, véhicules neufs.

— BIENS D'OCCASION : Terrains, bâtiments existants, matériel, outillage, mobilier, véhicules d'occasion

TOTAL

TOTAL des CESSIONS (terrains, bâtiments ou matériel).

Prix de cession des sorties d'Actifs



J L J L [sJLJLJ V!l. .CHANTOERS DE L'EMTREPRDSE
(Travaux de bâtiment, de génie civil et agricole)

Si vous éprouvez des difficultés
à remplir ce document, veuillez téléphoner

au numéro indiqué à la 1'° page
du questionnaire, au-dessus du cadre :

Identification de l'Entreprise

o Ventiler cï dessous les montants hors taxes dus travaux du BGCA lùalists au cours de l'exercice 1983.11e montant toial doit être éyal au tolal encadré du paragraphe III-1
du questionnaire).

o Inscrire un chantier par ligne.

o MAÎTRE D'OUVRAGE.

1. Pour les entreprises privées autres que les banques et les compagnies d'assurance inscrire « entreprise privée »; s'il s'agit d'une banque ou d'une compagnie d'assu-
rance inscrire « banque » ou « compagnie d'assurance ».

2. Pour les entreprises publiques et nationales, les administrations, les organismes privés ou publics, indiquer le nom en clair.

3. Pour les particuliers, indiquer simplement « particulier >>.

4. Pour les travaux hors métropole, indiquer le pays et le maître d'ouvrage.

o OUVRAGE.

Indiquer en clair la fonction de l'ouvrage. Exemples: logement en immeuble, maison individuelle, usine, garage, bureaux, bâtiments agricoles, route, pont..

Distinguer : les OUVRAGES en construction n'ayant jamais servi, des OUVRAGES ayant déjà servi (sur lesquels sont effectués des travaux d'amélioration ou d'entretien).
Pour cela cocher la case correspondante.

il
II

5.1 f Nature du maître d'ouvrage

ou du client
Nature de l'ouvrage

•cl °
Nature du travail

i

.9? "9

Montant

en francs

(hors taxes)

les travaux confiés
à des suus-trâitants

Dont :

travaux confiés
à des sous-traitants

lo.ol

M
lo.ol
lo.ol

k
1*
1°
I«L

3|

•1
A

* i
6 |

PTT

Entreprise privée

Compagnie d'assurance

Société coopérative d'HLM . . . .

Société civile immobilière

Chambre de commerce

1 1

1,1
1 1

, 1
1,1
1,1

Bureau de poste

Atelier

Centre aéré

Immeuble à appartements

Maison individuelle

Établissement d'enseignement.

X

X

X

X

X

X

EXEMPLES

Pose de vitres

Revêtement des murs.

Serrurerie.

Couverture.

Voirie .

Chauffage central.

J L

J I

1 I

Ne pas indiquer les centimes
arrondir au franc

5 823 F

16 542 F

11749 F

4 462 F

253 240 F

48 905 F

0 F

3 125 F

0 F

0 F

50 260 F

0 F



jo .o!

lo.ol
M
lo.ol
|o,o|

l3,5|

LJ

Sécurité sociale

Particulier

Banque

Belgique (Ent. privée)

Particulier

I I I
I , I
LJ

Bureaux

Magasin de vente..

Bureaux

Bâtiment industriel

Jardin

LJJ

LJJ

Maçonnerie

Menuiserie

Terrassement

Peinture

Entrotien ot plantations

J 56 750 F

23 380 F

54 730 F

18240 F

10 000 F

0 F

0 F

0 F

O F

O F

O

O

l2dJ LJ
B52

LJ
10,31

| o, ej

[0,91

LJ
LJ

LJ
LU

LzJ

LJ
LJ
LJ
LJ
LJ
LJ
LJ
LJ
LJ
LJ
LJ
LJ
LJ
LJ
LJ
I , I EE
EE

EE
EE

EE
EE

EE
EE

EE
E LJJ

ar.4 R{i<v

LJJ

LJJ
LJJ
L_U

LJJ
L

i i

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

I I

1 1

A reporter.

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F
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[3,4-1

|3,5|

|3.6|

3,8

J3 ,9J

M
liiil

±J

1 5.0J

LU
|5,3l

LJ.
LJ
LJ
LJ

LJ
LJ
LJ

LJ
LJ
LJ
LJ
LJ

LJ
LJ
LJ

LJ

LJ
LJ

LJ
LJ
LJ
LJ
LJ
LJ
LJ

LJ
LJ
LJ
LJ

LJ
LJ

LJ
LJ
LJ
LJ

J L

I I

J I

I I

J L

J L

J L

J I

J L

I l

J I

1 I

J L

J L

J I

J L

J L

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

Ce TOTAL doit âtre égal au total encadré du 5 III-1 (activités de l'entreprise). Si nécessaire, veuillez ajouter des feuilles intercalaires. TOTAUX.



STATISTIQUES OBLIGATOIRES (LOI DU 7 JUIN 1951)
N° 83 A 632 MUL du Mlniitro do CUrbanitms t t du Uflomont ot du Minlttro do FÉconomi», dot Finançai oi du Sudgot (INSEE)

valablo peur fonquilto oxâcutda en 1984

ECTEUR DU BÂTIMENT ET DU GÉNIE CIVIL ET AGRICOLE

NQUÊTE /ANNUELLE D'ENTREPRISE - EXERCICE

(Relative au dernier exercice clos avant le 01/04/84)

Cette enquête statistique est obligatoire (loi n° 51-711 du
7 juin 1951 modifiée sur l'obligation, la coordination et le
secret en matière de statistique). Les renseignements transmis
ne sauraient en aucun cas être utilisés à des fins de contrôle
fiscal ou de répression économique. L'article 15 du décret
n° 72-1104 du 8 décembre 1972. reprenant les dispositions
du décret n° 52-1039 du 15 septembre 1952, précise les
conditions dans lesquelles les données peuvent éventuel-
lemjnt ôtre transmises a d'autres administrations, tout défaut
de réponse ou une réponse sciemment inexacte peut entraîner
l'application d'une amende administrative.

La loi n° 78-17 du 6 janvier 1978, relative a l'informetique,
aux fichiers et aux libertés, s'applique aux réponses faites a la
présente enquête par les entreprises individuelles. Elle leur
garantit un droit d'accès et de rectification pour les données
les concernant. Ce droit peut ôtre exercé auprès du Service des
statistiques du Ministère de l'Urbanisme et du Logement.

NOTES TRÈS IMPORTANTES

Ce questionnaire se rapporte *

1) à l'ENSEMBLE des activités exercées par votre entreprise,
même si certaines d'entre elles n'appartiennent pas aux
branches du Bâtiment et du Génie Civil et Agricole

2) è (ENTREPRISE juridiquement définie, plus sa SOCIÉTÉ
AUXILIAIRE DE MATÉRIEL, à l'exclusion ds toutes les
autres filiales.

Nom de la personne qualifiée pour fournir des précisions
concernant ce questionnaire.

M. .Tél.

. l e .

Signature :

Nom de la personne intéressée par les publications des
résultats de cette enquête. "'

M Fonction • _ „

CACHET DE L'ENTREPRISE

CE QUESTIONNAIRE DÛMENT REMPLI

AVANT 21 JOURS

A MONSIEUR LE MINISTRE DE
ET DU LOGEMENT
STP ANNEXE FÉDÉRATION
AVENUE DU PARC DE PASSY
75775 PARIS CEDEX 16

Pour tout renseignement téléphoner au 575.62.58

DOIT ÊTRE RETOURNÉ

L'URBANISME

- POSTE 45

Cadre réservé au gestionnaire
Ne nen inscrire ci-dessous

IDENTIFICATION DE L'ENTREPRISE

| 0 | M Numéro SIREN de ̂ ENTREPRISE : I
oor

Code Activité (A.P.E.) • I I

002

Forme Juridique

Si l'un des renseignements mentionnés ci-dessus est erroné, veuillez le signaler

Dans tous les cas reportez-vous au paragraphe 1-2 Modification de Structure.

Cadre réservé à l'informaiique
Ne rien inscrire ci-dessous

U •
CO3

Coda Envoi

1 1 DEP

LJTS
DM

OOfl

1 1

1 1
Code Gest.

U
Nb feuilles
Chantiers

U
Achats

U
Établiss"

. U
S.A.M

U
Hors Métro

LU
000
Caspec

1 I1 1
OC»

Poids

J



oo
LliâJ LU I - STRUCTURE GÉNÉRALE DE L'ENTREPRISE

1 - RÉPARTITION DES ÉTABLISSEMENTS SELON LEUR NATURE ;

pj g"| Ce cadre ne concerne que les établissements situés en France métropolitaine ou dans les D O M.

Si le nombre de lignes est insuffisant, ne remplissez pas ce cadre et utilisez la feuille établissement jointe (imprimée en rouge).

Nature ou Activité de l'Établissement

A - SIÈGE SOCIAL

B - AGENCES RÉGIONALES, ÉTABLISSEMENTS n'exerçant
qu'une ACTIVITÉ AUXILIAIRE (entrepôts, laboratoire,
service de direction, etc...). Précisez la nature de
l'établissement.

C - ÉTABLISSEMENTS INDUSTRIELS (carrières, ateliers de
fabrication, etc.). Précisez la nature de l'établissement.

Numéro d'identité SIREl

l l 1 l l 1 i i 1 i ' i i
*O1

1 ! 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1 1 1 1 1 ! 1 1 1 1 1 1 1

1 1 1 1 1 1 1 1 1 l l l l

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 l l

! 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1 ! i 1 l l 1 l l 1 i i i i

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1 1 1 1 1 1 1 1 1 l l i i

A

«01

B

B

B

B

B

Dépar-
tement

LLJ
«••

LJJ

LJ
LLJ

LLJ

1 I 1
B ' 1 , 1

C

C

LJ
LJ

EFFECTIF TOTAL DE L'ENTREPRISE AU 30/06/83

Effectif salarié
au 30/06/83

1

1 1
1 1
1 1
1 1
1 "1
1 1

1
1

1

dont personnel
sur Chantier

406

1
i
1
1
1

1 1

1

Indiquez le pourcentage
de la production de l'éta-
blissement industriel uti-
lisée sur les chantiers de
l'Entreprise.

•
% A P E

II 1 1 1 1 1 1 1
n i i ri i i i
EFFECTIF travaillant sur
chantier au 30/06/83

2 - MODIFICATION DE STRUCTURE INTERVENUE AU COURS DU DERNIER EXERCICE (clos avant le 01/04/84) .

A — Nature de la modification (cochez la case concernée).

D mise en règlement judiciaire O cessation par absorption . Q scission sans disparition
(précisez le nom et l'adresse du syndic)

D cessation par fusion O création psr fusion D absorption d'une entreprise

Q mise en gérance (précisez le nom Q cessation par scission Q création par scission D apport partiel d'actif provanant d'autres
et l'adresse du gérant) entreprises

: D autre cessation (précisez) D autre création (précisez) D cession partielle d'actif à une entreprise dé|à
1—_•- -L—.-I: existante

D mise en sommeil



B - Date d'effet de la modification : Jour I I I Mois I I I Année

C - Identification des entreprises concernées par la modification (précisez en observation : entreprise disparue, créée ou encore existante)

NOM et ADRESSE Numéro SIREN

1 , ,
1 I I

1 , ,

, , 1 , , 1
1 1 1 < 1 1

, , 1 , , 1

Coda APE

1 , , ,
I I ! .

1 1 1 1

Effectif Salarié Observations

LL£] i L I2J loJoJ |o,2l
1 - EFFECTIF DE L'ENTREPRISE.

Il - E M P L O I

II s'agit du personnel salarié, inscrit dans les établissements de métropole et des D.O.M., è l'exclusion du personnel intérimaire ou mis à la disposition par d'autres entreprises.

Effectif salarié au I I I I .„,! I l I I I

Répartition au 3 0 / 0 6 / 8 3

31.12.82

I
Ouvriers et
Apprentis

+ 107

31.03.83

Etam et
Cadres

30.06.83 30.09.83 31.12.83

Cet effectif total doit correspondre à celui du § I 1 ci-dessus.

2 - RÉMUNÉRATIONS de l'effectif salarié, versées au cours de l'année 1983.

Ces rémunérations correspondent au montant déclaré aux Contributions Directes, imprimé DAS colonne 16. Elles comprennent le montant dû avant déduction
de la cotisation ouvrière aux assurances sociales et, le cas échéant de la contribution ouvrière aux assurances chômage, ainsi que les retenues pour la retraite

RÉMUNÉRATIONS DE L'ENSEMBLE DU PERSONNEL DE L'ENTREPRISE Dont RÉMUNÉRATIONS
des OUVRIERS

t *>

3 - NOMBRE D'HEURES TRAVAILLÉES en 1983 par le personnel OUVRIER et APPRENTI inscrit dans l'Entreprise.

Heures
Y compris les heures supplémentaires et les heures ouvrées pour le compte d'autres entreprises.
Non compris les heures inflemnisées au titre du chômage intempéries ou correspondant aux jours fériés et payés.



L§J LPJ IO|OI
 m " ACTIVITÉS DE L'ENTREPRISE (MÉTROPOLE et D.O.M.)

1 - COMPTE D'EXPLOITATION GÉNÉRALE (HORS TAXES) relatif au dernier exercice clos avant le 0 1 / 0 4 / 8 4 .

Date de clôture de l'exercice • jour | i [ moisi I I an I I I Durée de l'exercice en mois I i I
201 202 • 203

Ce compte ne concerne que l'Entreprise* à l'exclusion de la SAM. (société auxiliaire de matériel) et des autres filiales. Il se rapporte aux seuls établissements métropolitains et
des départements d'Outre-Mer. Les activités des établissements à l'étranger sont à déclarer au cadre IV.
Ce compte a-t-il. d'autre part, fait l'objet de consolidation avec d'autres unités 7 CD oui Q non (cocher la case correspondante)

Si oui. indiquez ci-dessous la raison sociale et le N° SIREN de la Société mère qui présente les comptes consolidés.

Raison Sociale • - N° SIREN J I I I I I I

36 - Produits ou travaux en cours (partie des Stocks i
nets au début de l'exercice) HORS TAXES 20» I
N.B. on 0 indique ci-dcssoua le numéro do rol«r«nco du plan comptable général.

I 36 - Produits ou travaux en cours (partie des Stocks
_F | nets à la fin de l'exercice)HORS TAXES !o«

30 à 37 - Stocks nets au début de l'exercice y com-
pris les travaux en cours. TOTAL HORS TAXES

60 - Achats de matières et de marchandises et
droits de douane y afférant. HORS TAXES

61 • Frais de personnel

62 - Impôts et taxes (sauf droits de douane et taxes

sur le chiffre d'affaires)

63 - Travaux, fournitures et services extérieurs....

64 - Transports et déplacements

66 - Frais divers de gestion

681 - Dotations de l'exercice aux comptes d'amor-
tissements

685 - Dotations de l'exercice aux comptes de
provisions

Quotes-parts de résultats d'exploitation
d'associations en participation

BENEFICE D'EXPLOITATION

TOTAL

|0|5|

110

211

211

213

l l i

216

216

217

211

I I »

220

22t

222

ARRONOIR AU FRANC

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

30 a 37 - Stocks nets à la fin de l'exercice y com-
pris les travaux en cours. TOTAL HORS TAXES

70 - Travaux ou Ventes de m8rchendis6S et produits
finis, prestations de service HORS TAXES

71 -Subventions d'exploitation reçues

72 - Ventes de déchets et d'emballages

74 - Ristournes, rabais et remises obtenus

76 - Produits accessoires

77 - Produits financiers

780 - Travaux faits par l'entreprise pour elle-même

785 - Travaux et charges non imputables è l'exploi-
tation de l'exercice

Quotes-parts de résultats d'exploitation
d'associations en participation

PERTE D'EXPLOITATION

TOTAL

Indiquez les TAXES sur le Chiffre d'affaires

|o,s|

230

231

232

233

234

238

230

237

73S

239

240

341

242

ARRONOIR AU FRANC

F

F

F

F

F

F

f

F

F

F

F

F

F



[ej Lo) [ o ^ III. ACTIVITÉS DE L'ENTREPRISE (métropole et DOM) [sw,e\

2. Ventilation des achats et TFSE (hors taxes déductibles).

|0|7l

AHRONOlR AU FRANC

3. Description de l'activité de l'entreprise.
i 1 A. Évaluation de la production (hors taxes).

I (Les numéros font référence au plan comptable général).

Travaux en coufs à la fin de l'exercice évalués au prix de
vente (HT)

70. Travaux ou ventes de marchandises, de produits finis et
da prestations de service (HT)

B. Répartition de la production par activité (hors taxes).

76. Produits accessoires.

Travaux en cours au début de l'exercice évalués au prix de
vente (HT)

. F

_ F

F

Production àa r exercice (hors taxes) __ F

Ces montants doivent être égaux

C. Société en participation (SP).
Si vous avez été gérant d'une (plusieurs) SP dont les produits ne sont pas inclus dans votre production évaluée ci-dessus, indique/ le montant total des
travaux de BGCA réalisés par cette (ces) SP.

D. Évaluation du total
« Chantiers ».

Travaux de BGCA .

Travaux des SP

Total chantiers

Reporter ici le montant U déclaré ci-dessus.

Reporter ici le montant V déclaré ci-dessus.

F I W Ce montant doit être égal au total du cadre VIII < Chantiers ».

Rappel du total chantiers do l'exercice précédent 11982).

Marchandises achetées uniquement peur être revendues en tétat sans transformation ni pose

Achats de matières premières et fournitures consommables et d'emballages commerciaux
plus éleetneité, eau. gaz {poste 634)

Travaux sous-traités '

Loyer payé pour du matériel technique et du matériel de transport en crédit-bail et en'leasing

Loyer payé pour du matériel technique et du matériel de transport pris en location

Coût dû personnel employé, fourni par d'autres entreprises ou des sociétés d'intérim

Autres TFSE (indiquez leur nature)

Total (Ce montant doit être égala la somme des postes 60 et 63 du CEG)

2«3

2S3

? M

255

255

257

F

F

F

_ F

_ ... F

._ '. F

F

F

Travaux de Bâtiment et de génie civil et agricole
(8GCA) U

Autres activités (précisez là nature).

Production do l'exercice (hors taxes)

260

F
261

F
26J

F
265

2C7

F
269

.-_ F
2?»

.... F

262



>—*>

1 1 1 1 1 1
SIREN

IV. ACTDVBTÉS A L'ÉTRANGER ET DANS LES TOfVI

II s'agit de l'activité de l'entreprise à l'étranger ou dans les territoires d'outre-mer, réalisée par elle-même ou par ses établissements permanents situés à l'étranger ou dans les territoires
d'outre-mer à l'exclusion de toutes les filiales (il est question de l'activité non comptabilisée au CEG du paragraphe III).

Montant hors taxes de l'ensemble des travaux hors métropole de l'exercice | F | dont travaux confiés à des sous-traitants | F |

Rappel du montant hors taxes de l'ensemble des travaux hors métropole de l'exercice précédent ...A F I dont travaux confiés à des sous-traitants I F I

1.. Emploi. Concerne les effectifs travaillant à l'étranger ou dans les territoires d'outre-mer non déclarés dans le cadre 1-1.

Effectif au 31 décembre 1982 au 30 juin 1983 ..

Total Ouvriers
et apprentis

121 122
au 31 décembre 1983 L

ETAM et cadres Total Total

2. Ventilation du montant des travaux de BGCA de rexercice clos avant le 1*' avril 1984 réalisés à l'étranger ou dans les territoires d'outremer.
a. Factures émises, mémoires et décomptes, déposés et acceptés, ou à défaut, présentés ou devant être présentés avec les montants qui paraissent devoir être retenus.
b. Pour les sociétés en participation (SP), porter le montant calculé au prorata de la participation. ARRONDIR AU FRANC

1 a
Pays

Nature
du maître d'ouvrage

ou du client
Nature de l'ouvrage

1 °

Nature du travail

Montant

en francs

(hors taxes)

Y compris
les travaux confiés

à des sous-traitants

DONT:
travaux confiés

3 des sous-traitants

i o . i l
i 8 n i

| 0 | 2 |

lo i 3 |

|o |4 1

lo .s l
10 I 6 1

| 0 i 7 1
| o i a |
10 I 9 I

O

LJ LJ

LJ
LJ
LJ

LJ
LJ
LJ

LJ
LJ
LJ
LJ
LJ
LJ
LJ

LU
LU

116

1 1

1 1

1 1 I

1 I I

1 ! ,
1 1 ,

1 l

1 i

1 i

1
|
|

F

_ F

F

_ F

F

_ F

F

_. F

F

IN 3 231145 O S "



iïii] (_3J [oj [o V. INVESTISSEMENTS ET CESSIONS DE L'ENTREPRISE A L'EXCLUSION DE LA SAM
(Exercice 1983 )

| Oj 9 I 1 . C o m p t e d' immobil isations. Les montants demandés s'entendent hors taxes déductibles et sans aucune déduction d'amortissement

Valeur d'actif des immobilisa-
tions de début d'exercice.

Montant brut

Prix de revient des immobilisations
acquises, créées ou apportées par
des tiers au cours de l'exercice ( • ).

Valeur d'actif des immobilisations
virées du poste « immobilisations
en cours» à un poste 'd'imrrlobi-
lisations.

Valeur d'actif des immobilisations
sorties de l'actif pendant l'exercice
(cession, mise hors service, etc.).

Autres mouvements : rééva-
luations,
fiscaux.

redressements
Valeur d'actif des immobilisations en fin

d'exercice.
Montant brut

F = A . B - C - O » E

...F +• F - . F — F + F = .. F

• Le prix de revient est égal au coût d'acquisition dans le cas des immobilisations acquises auprès des tiers, au coût de production dans le cas des immobilisations créées
par l'entreprise pour elle-même, à la valeur d'apport dans le cas d'immobilisations apportées par des tiers.

2. Répartition par nature des investissements. Il s agit de ventiler le montant des investissements de l'exercice (y compris le solde des immobilisations en cours): le
montant total doit être égal a la différence (B-C) du compte d'immobilisations. Distinguer les investissements acquis ou créés, dès investissements reçus par voie d'apport.

Les numéros cités en réfé-
rence sont ceux des
comptes d'immobilisations
auxquels sont destinés les
investissements (plan
comptable professionnel).

Neuf

Neuf

Occasion

216. Autres immobilisations corporelles

2 \JI. Installations spécialisées de chantier

' 2 1 8 . Immobilisations incorporelles

Totaux

Investissements acquis
ou créés hors apports | i ]

-U • F
310

F
311

F
312

F
313

F
314

. .. . F
315

. F
316

F
317

F
318

F
319

F
320

Rappel du total des investissements de r exercice précédent

. Investissement reçus
par voie d'apports |2|

4L F
321

F
322

F
323

F
324

F
325

326

F
327

F
328

F
329

F
3 3 0

F
331

Investissement totaux
I3| = [11 * |2|

F

F

F

: F

. F

F

F

F

F

F

F

F

3. Cessions et mises hors service. Il s'agit d'indiquer la valeur brute et le prix de cession (hors taxes déductibles) des sorties d'actif mentionnées à la rubrique 0 du
compte d'immobilisations.

11 | j I Valeur brute des immobilisations sorties de l'Actif pendant
l'exercice

Prix de cession ou valeur d'apport de ces sorties d'Actif

Cessions courantes Cessions par voie d'apport

.... F

Mises hors service Total égal a (0)

Ce total doit être
égal à la différence
8 - C (question 1).



ioj i^o VI. ONVESTDSSEtVilENTS ET CESSIONS DE LA SAM (Société Auxilliaôire de Matériel)
(Exercice 1983)

1. Identification de la SAM.

Raison sociale et adresse de la SAM : .

Numéro d'identification SIREN : J I J I

2. C o m p t e d' immobil isat ions. Les montants demandés s'entendent hors taxes déductibles et sans

Valeur d'actif des immobilisa-
tions de début d'exercice.

Montant brut

A
F H

351

Prix de revient des. immobilisations
acquises, créées ou apportées par
des tiers au cours de l'exercice (*).

B
|- F -

352

Valeur d'actif des immobilisations
virées du poste « immobilisations
en cours » a un poste d'immobi-
lisations.

C
F -

353

aucune déduction d'amortissement.

Valeur d'actif des immobilisations
sorties de l'actif pendant l'exercice
(cession, mise hors service, etc.).

D
F •

354

Autres mouvements : rééva-
luations, redressements
fiscaux.

E
I- F =

355

Valeur d'actif des immobilisations en fin
d'exercice.

Montant brut
F = A + B - C - D + E

F
= F

356

" Le prix de revient est égal au coût d'acquisition dans le cas des immobilisations acquises auprès des tiers, au coût de production dans le cas des immobilisations créées
par l'entreprise pour elle-même, à la valeur d'apport dans le cas d'immobilisations apportées par des tiers.

3. Répartition par nature des investissements. Il s'agit de ventiler le montant des investissements de l'exercice (y compris le solde des immobilisations en cours) ; le
montant total doit être égal â la différence (B —C) du compte d'immobilisations. Distinguer les investissements acquis ou créés, des investissements reçus par voie d'apport.

Matériels, engins et gros outillage

Matériel de transport

Autres immobilisations corporelles

Neuf

Occasion

Neuf

Occasion . . .

Totaux

Investissements acquis
ou créés hors apports i 1 ]

350

361

302

383

385

F

.... F

F

F

F

F

Rappel du total des Investissements de l'exercice précédent

Investissement reçus
par voie d'apports [2]

360

307

36S

369

371

F

F

F

F

F

F

Investissement
13] = [1] +

totaux
121

F

F

F

F

F

F

F

4. Cessions et mises hora service. Il s'agit d'indiquer la valeur brute et le prix de cession (hors taxes déductibles) des sonies d'actif mentionnées à la rubrique 0 du

Valeur brute des immobilisations sorties de l'Actif pendant
l'exercice

Prix de cession ou valeur d'apport de ces sorties d'Actif

Cessions courantes

F
380

F
384

Cessions par voie d'apport

F
381

F
385

Mises hors service

. _ F
382

Total égal â (D)

383

Ce total doit être
égal à la différence
B — C (question 2)



I I J I J I LsJULJ VIII. GHAIMTBERS DE L'EWTREPRO-SE
(Travaux de Bâtiment, de Génie Civil et Ayricole)

Si vous éprouvez des difficultés
à remplir ce document, veuillez téléphoner

au numéro indiqué à la 1 " page

du questionnaire, au-dessus du cadre :
Identification de l'Entreprise

o Ventiler ci-dessous les montants hors taxes de travaux BGCA de l'exercice 1983. Le total doit être égal au montant (W) [« total chantiers »l déclaré au paragraphe III-3-D.

o Inscrire un chantier par ligne.

o MAÎTRE D'OUVRAGE.

1. Pour les entreprises privées autres que les banques et les compagnies d'assurance inscrire « entreprise privée »; s'il s'agit dune banque ou dune compagnie d'assu-
rance inscrire « banque » ou « compagnie d'assurance ».

2. Pour les entreprises publiques et nationales, les administrations, les organismes privés ou publics, indiquer le nom en clair.

3. Pour les particuliers, indiquer simplement « particulier ».

o OUVRAGE.

Indiquer en clair la fonction de l'ouvrage. Exemples : logement en immeuble, maison individuelle, usine, garage, bureaux, bâtiments agricoles, route, pont...

Distinguer : les OUVRAGES en construction n'ayant jamais servi, des OUVRAGES ayant déjà servi (sur lesquels sont effectués des travaux d'amélioration ou d'entretien).
Pour cela cocher la case correspondante.

0) i_

If
3

»

Nature du maître d'ouvrage

ou du client

ff

C 0)
•£.•?

Nature de l'ouvrage

s
F. «

.9? "V
Nature du travail

f
•S

Montant
en francs

(hors taxes)

y compris
les travaux confiés

à dos sous-traitants

Dont :

travaux Confiés
à des sous-traitants

CJi

|0|0|

| o, o[

I o. ol
lo.ol
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EXEMPLES

15,61

LU

LMJ

Dir. départ'" de l'Équipement .

Particulier

Renault

Éducation nationale

Société civile immobilière

Banque

SNCF

LJ
LJ
LJ
LJ
LJ
LJ

Pont

Maison individuelle

Centre de recherche

C.E.S..

Logement en immeuble

Bureaux

Bâtiment de gare

X

X

X

X

X

X

X

Ne pas indiquer les centimes
arrondir au franc

, 11
. 11

111
111

1,11
1,11

Ossature en béton armé

Maçonnerie

Menuiserie

Installation sanitaire

Plomberie

Terrassement

Installation électrique

X

X

X

X

X

X

X

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1
^

1 1

1 1

1 546 320 F

158 400 F

21 341 F

19 580 F

52 370 F

774 325 F

145 257 F

0 F

25 322 F

0 F

0 F

0 F

0 F

32 800 F
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Entreprise privée

Particulier

Ville de Versailles

Oir. rég1" de l'Environnement

3
3

3
^

EE
EE

EE
EE

EE
EE

EE
EE

EE
t

Usine

Bâtiment agricole

Voirie

Parc de loisirs ; X

X

X

X

LJJ
LJJ

1,11

804 805

LU
1,11
1,11
L U
1,11
1 J 1
Lil
1,11

LU
LU
LJJ
LJJ.
1,11

Ventilation

Peinture

Entretien de voirie

Aménagement d'espaces verts.

X

X

X

X

A

1 1 1

1 1 1

1 l l

1 i |

1 l i
806

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1

l I 1

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

807
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78 485 F

12 751 F

970 423 F

115233 F
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F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

0 F

0 F

0 F

0 F

F

8O9

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F
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13I51

13,61

l3,8|

|3|9|

kol
M

M
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I4|5l

l4i6l

ki8i

U|9|

1 5,01

[MJ

|5,4|

|5,S|

[Ml EE
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E
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EE
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E

Ce TOTAL doit être égal su montant W du cadre III-3-D (activités de Tentreprise). Si nécessaire.

LJJ
L U

LU
L U
i . 11

I , I I
LU
LU
LJJ
L I I
L I I
1,11
L_J
L I I
L I I
L I I

LJJ

L I I

veuillez ajouter des feuilles intercalaires. TOTAUX

1 i i !

1 M

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1
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