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EFFECTIFS SELON LA TAILLE DES ETABLISSEMENTS TOUS MODES (HORS GEN)

au 31 dé

cembre 1994

CSS 77 - Tableaun® 1

-(Source : Bulletin de Liaison de 'UNEDIC - Transports : secteur d'activités économiques- Nomenclature NES (nomenclature économique de syntheése)
(Etablissements ayant au moins un salarié relevant du régime d'assurance chdmage UNEDIC)

TAILLES DES ETABLISSEMENTS

TRANSPORTS (*)
1a4 5a9 10419 20a 49 50a99 1002 199 | 200 a 499 500 Ensemble
salariés salariés salariés salariés salariés salariés salariés salariés
- Nombre total de salariés selon
la taille de I'établissement
1994 ( 42 694 61153 74 495 146 086 89 102 74 358 60 564 44 145 592 597
% ( 7.2 10,32 12,57 24.65 15,04 12,55 10,22 7.45 4,36(a)
- Nombre d'établissements par taille
1994 ( 19714 9035 5435 4672 1303 550 - 217 44 40 970
% ( 48,12 22,05 13,27 114 3,18 1,34 0,53 011 2,90(b)
- Evolution des effectifs par taille
d'établissement (c)
1994/1993 +1,7(c)

(*) soit : NES 4 (EV) NS 16 (EK) NS 36 (KO)

(a) (b) : Pourcentages établis par rapport A I'ensemble :
(a) des salariés relevant du régime du 31 12 1994 soit 13 584 395
(b) des entreprises qui les emploient au 31 12 1994 soit 1 411 800

(c) Evolution impossible 2 calculer de 1994 sur 1993 pour chaque taille d'établissement du fait du changement de nomenclature




CONFLITS OBSERVES

PENDANT L'EXERCICE 1996

CSS 77 - Tableaun®° 2

NOMBRE DE JOURNEES
ACTIVITES NOMBRE D’ARRETS

GREVISTES PERDUES
S.N.C.F. 113 13 987 24 812
RA.T.P. 0 0 0
AIR FRANCE *
Transports Urbains 54 4 585 8 808
Transports Routiers 90 4222 15501
Entreprises privées 2 67 329
Restauration Ferroviaire 2 196 534
Transports Aériens autres
qu'Air-France 3 382 692
Aéroports de Paris 0 0 0
Ordures Ménagéres 8 296 1019
TOTAL 280 25 316 52 860

* Les chiffres ne nous ont pas été communiqués a ce jour.




LES CONFLITS SOCIAUX

CSS 77 - Tableau n°2 bis

Récapitulation du nombre de journées perdues pour fait de gréve de 1990 a 1996

1990

1991

1992

1993

1994

1995

1996

Transports
routiers

nc

nc

nc

nc

nc

nc

15 501

Transports
urbains

23433

10 127

18 817

9419

9832

7 608

8 808

RATP

24 666

33 484

19 821

15674

2734

225973

nc

SNCF

164 000

193 776

89 160

144 803

93 815

1 054 920

24 812




CSS 77 - Tableaun®3

EVOLUTION DU NOMBRE DE CHOMEURS INDEMNISES

- par sexe -
Période du ler janvier 1995 au 31 décembre 1995
(source UNEDIC)

ENTREES du 01.01.95 au 31.12.95

ACTIVITE Allocation unique dégressive
(AUD) *
H F TOTAL
Transports Terrestres 22 898 4 508 27 406 7
Transport par eau 1210 505 1715 13
Transports aériens 1058 | 1237 | 2295 85
Auxiliaires et ag. de voy. 9471 8071 17 542 93

(*) % de l'effectif en activité an 31 décembre 1995 soit :
Transports terrestres  : 387 669

Transport par eau : 13156
Transports aériens : 27006
Auxiliaires : 189192
Total Transports : 617023

Toutes activités 13737279




EVOLUTION DU NOMBRE DE CHOMEURS INDEMNISES
- par sexe - :
Période du ler janvier 1995 au 31 décembre 1995
(source UNEDIC)

SORTIES du 01.01.95 au 31.12.95

CSS 77:.-.Tableau n° 4

Allocation de base 86 Allocation de base Allocation unique AHocation Fin de Droit Total AB+AUD+ABF + AFD
ACTIVITE (ABS6) exceptionnelle (ABE) dégressive (AUD) (AFD)
H F Total H F Total H F Total H F Total

Transports terrestres 285 56 341 . 23481 | 4663 28144 4 12 56 23810 4731 28 541
~ | Transports par eau 31 8 39 1423 524 1947 4 3 7 1458 . 535 1993

Transports aériens 21 13 34 ' 9921 1026| 2018 1 0 1 1014 1039 2053

Auxiliaires et .

agences de voyages 215 93 308 o 8676 6939 15615 16 17 33 8907 70491  -15956

Toutes Activités E o

UNEDIC 14456 | 11633 | 20089 - | 861161 [ 740696 |1601857] 1738 | 2076 | 3814 877355 |754405 |1631760




-; CSS 77 - Tableau n° 5°

NOMBRE D'ENTREES DE CHOMEURS EN INDEMNISATION PAR TRANCHE D'AGE
période du ler janvier 1995 au 31 décembre 1995
(source : UNEDIC)

Allocation | - 20 ans 20a 254 a 35a 40 a 452 502 552 60ans | TOTAL
-25ans | -30ans | -35ans | -40ans | -45ans | -50ans | -55ans | -60 ans | et plus

Transports AUD 279 5037 5811 474 3741 2969 2374 1347 1026 48 27 406
terrestres % 1,0% 18,4% 212% 174% 13,7% 108% 8,7% 49% 3,7% 02% 100,0%

Transports AUD 26 43 -} - 410 232 166 149 132 102 61 1 1715
par eau % 15% 254% | 239% 135% 9.7% 8,7% 7.7% 39% 3.6% 01% 100,0%

Transports AUD 7 588 | 702 284 226 142 147 111 82 6 2295
aériens % 03% 25,6% 30.6% 12,4% 9.8% 6.2% 6,4% 48% 3.6% 03% 100,0%

Auxiliaires de AUD 150 3963 4179 2713 2 068 1681 1366 852 537 23 17 542
transport % 09% 22,6% 238% 155% 11,8% 9.6% 78% 4.9% 3,1% 01% 100,0%
et ag. de voy. '

Toutes activités AUD 50157 388 802 342495 240 870 182 391 153 041 126 259 74 626 57915 4904 | 1621460
% 31% 24,0% 21,1% ) 149% 112% 9.4% 78% 4,6% 3,6% 03% - 100,0%




CSS 77 - Tableau n° 6

ENTREES DE CHOMEURS INDEMNISES PAR TAILLE D'ETABLISSEMENT
période du ler janvier 1995 au 31 décembre 1995
(source : UNEDIC)

Allocation| -deS | Sa9 | 10419 | 20449 | 50499 [100 & 1991200 & 499| de 500 | Inconnue | TOTAL
salariés | salariés | salariés | salariés | salariés | salariés | salariés | salariés
et plus

Transports Terrestres

AUD 7 609 3 606 3an 5228) 2442 1858 1243 587 1562 27 406

% 272% | 13.2% | 11.9% 19.1% 8.9% 6.8% 4.5% 2,1% 5.7% 100,0%

(1) %
Transports par eau
| AUD 597 131 45 114 103 168 97 290 170 1715

(1) % % 34.8% 7.6% 2,6% 6,6% 6,0% 9.8% 57% | 169% 99% | 100,0%
Transports aériens

AUD 515 49 63 91 203 89 173 446 666 2295
1 % 22,4% 2,1% 2.7% 4,0% 8,8% 3.9% 75% | 194% 29,0% | 100,0%
Auxiliaires de transport
et agences de voyages

AUD 4749 1596 1472 2720 2023 1380 1208 852 1542 17 542
a1 % 27,1% 9,1% 84% | 155% | 115% 7.9% 6,9% 4.9% 88% | 100,0%
Toutes activités

AUD 573214 | 164262 { 123893 | 183451 |119007 | 100328 | 87278 ) 82851 | 187176 | 1621460
() % 354% | 10.1% 7.6% 11,3% 73% 6.2% 5.4% 5.1% 115% 100,0%

(1) pourcentage du nombre d'allocations
NOTA - AB - allocation de base - ABE - Allocation de base exceptionnelle - AUD Allocation unique dégressive

Répartition des salariés en pourcentage selon la taille des entreprises
(source : OEST "Enquéte annuelle d'entreprise” - année 1994)

- Les rapprochements entre les tableaux I et II doivent étre faits avec les réserves qui s'imposent du fait
qu'il s'agit de sources statistiques différentes.

Effectifs salariés Transports routiers Transports urbains
de I'entreprise de marchandises et routiers de voyageurs
hors RA.T.P.
Nombre en % Nombre en %
02 5 salariés 30 365 129 5651 58
6a 9 23 360 99 4523 46
10a 19 33870 144 8100 83
2023 49 61774 26,2 17 968 183
50a 99 29 256 12,7 9583 938
1002 199 27874 11,8 11282 11,5
200 et plus 28 606 40 827




TRANSPORTS ROUTIERS - EFFECTIFS - 1993 CSS 77 - Tableau n® 7

France métropolitaine
(source : O.E.S.T))
Marchandises (proximité et interurbain) - Voyageurs (urbain et interurbain) -Location-Déménagement

Nombre d'entreprises Effectifs
Catégories Types de 1993 Ensemble salariés salariés salariés roulants
d'entreprises transport + non salariés (2 temps complet)
Réparnti '
Nombre % (1) | Nombre % (1) Nombre % (1) Nombre % (4)

Entreprises Marchandises

sans salariés Voyageurs

lz?,g(t)reglris;g de + de | Marchandises 77 0,2% 31 048 11,9% 30617 13.2% 16 864 10%
salani
s Voyageurs 80 2,7% |(5)40270 44,3% 40 268 45,3% 23 150 - 46,4%

(1) Pourcentage de I'ensemble des entreprises (ou de l'effectif des entreprises) de chaque secteur de transport (marchandises ou voyageurs)
(2) Pourcentage de I'ensemble des entreprises (ou de I'effectif des entreprises) de transport urbain

(3) Pourcentage de I'ensemble des entreprises (ou de l'effectif des entreprises) de transport interurbain

(4) Pourcentage de I'ensemble des roulants des entreprises de chaque secteur de transport

(5) dont 28 191 dans les transports urbains et 12 079 dans les transports interurbains > 200 salariés




TRANSPORTS ROUTIERS - EFFECTIFS - 1994
France métropolitaine

(source : O.E.S.T.)

Marchandises (proximité et interurbain) - Voyageurs (urbain et interurbain) -Location-Déménagement

CSS 77 - Tableau n° 7 bis

Nombre d'entreprises Effectifs
Carégories Types de 1994 Ensemble salariés salanés salanés roulants
d'entreprises transport + non salariés (2 temps complet)
Réparan
Nombre ’«’7‘:'( 1 ; on Nombre % (1) Nombre % (1) Nombre % (4)

Entreprises
sans salariés

Marchandises

Voyageurs

14 317

481

Entreprises de + de
200 salariés

Marchandises

Voyageurs

79
80

0,2%
2,6%

29014
(5) 40 829

11,0%
44,1%

28606
40827

12,1%
45,0%

17 767
23357

(1) Pourcentage de I'ensemble des entreprises (ou de l'effectif des entreprises) de chaque secteur de transport (marchandises ou voyageurs)

(2) Pourcentage de I'ensemble des entreprises (ou de I'effectif des entreprises) de transport urbain
(3) Pourcentage de 1'ensemble des entreprises (ou de I'effectif des entreprises) de transport interurbain

(4) Pourcentage de I'ensemble des roulants des entreprises de chaque secteur de transport

(5) dont 28 666 dans les transports urbains et 12 163 dans les transports interurbains > 200 salariés




Transports routiers - Evolution des effectifs salariés
(non compris les auxiliaires de transport)

css

77 - Tableau n° 8

"(Source O.E.S.T.)
el i E le d lari alariés roulants (tem lein
..... F at égori_ es | Type de Nombre d'entreprises nsemble des salariés S (temps plein)
entreprises | .. nonort 1993 1994 1993 1994 1993 1994
. ToMRES total 39385 1 3842 21195......... RST18.... A7907...... DA
... Entreprises._ {Marchandises 36441 1o 35392 232211 235074 168010 . AT4568.
................... voyageurs 2944 Vo303 88984 90704 49 897 49959
_.Entreprises _[Marchandises 15333 | 14317 I L T O —
..... sans salanés | voyageurs 459 481
.Entreprises de N T [ Y
- de 10 salaniés |Marchandises 31297 30268 50908 53125 | 475 L4535
_{y compris celles | Voyageurs 1646 | 1697 53 213 . N 357 ..o \.......3481
. Sansgalariés) } ) i i
.Entreprises de_|Marchandises 4 461 ... 4416 96 077 _ 95599 o5 1 70917
10 250 salariés | Voyageurs 1005 1 1032 23065 23893 11792 11811
_Entreprises de_ |Marchandises 683 08 85236 T 85730 sso80 T spiie
+de 50 salanés | Voyageurs 293 oo 02 b 60595 ol 61692 | ... 34 548 Me61
dt wbains 82 b 8 i 32970 ool 20263 | 20228
....... dtinterurbaing =~ 211 | 219 28722 p......14e8 14433
_Entreprises de [Marchandises 71 19 f 30617 28606 | 6864 177671 |
+ de 200 salariéy Voyageurs 80 ol 80 40210 b 40827 b 23150 2357




. s

TRANSPORTS ROUTIERS DE VOYAGEURS - EFFECTIFS -
' URBAINS ET INTERURBAINS (R.A.T.P. exclue)

CSS 77 - Tableau n° 9

Année 1993
(source : O.E.S.T.)
Nombre d'entreprises Ensemble salariés salariés salariés roulants
Catégories Types de + non salariés (a temps complet)
. 1
d'entreprises transport Nombre Réebar(tlz ) on Nombre % (1) Nombre Nombre % (3)

459

Entreorises d 40 24,8% 28 191 81.4% 28191 | 815% | 17311 79.6%
tr d . .
200 shianiés = ¥ % | interurbains 40 14.4% 12 079 21.5% 22.2% 5839 20,7%

(2)45,3% 23150 | (4)46,4%

(3) Pourcentage de l'ensemble des roulants des entreprises de chaque secteur de tmnsport (urbain ou interurbain)
(4) Pourcentage de ensemble des roulants des entreprises de transport de voyageurs.




TRANSPORTS ROUTIERS DE VbYAGEURS - EFFECTIFS -

URBAINS ET INTERURBAINS (R.A.T.P. exclue)

CSS 77

- Tableau n° 9 bis

Année 1994
(source : O.E.S.T.)
Nombre d'entreprises Ensemble salariés salariés salariés roulants
Catégories Types de + non salariés (2 temps complet)
-
d'entreprises transport Nombre | ey | Nombre | %(I) | Nombre | %(I) | Nombre | %(3)

Entreprises
sans salariés

Total (interurbain)

481

565 0,6%

o urbains 40 247% | 28666 818% | 28666 818% | 17334 80,3%
Soopises de + de | terurbains a1 14% | 12163 212% 12 161 21,8% 6023 21,0%
Total....o.rcreren. 81 | 2)27% | 40829 |(2)441% | 40827 |(2)452% | 23357 |(4)465%

(1) Pourcentage de I'ensemble des entreprises (ou de 'effectif des entreprises) de chaque secteur de transport (urbain ou interurbain)
(2) Pourcentage de I'ensemble des entreprises (ou de l'effectif des entreprises) de transport de voyageurs

(3) Pourcentage de I'ensemble des roulants des entreprises de chaque secteur de transport (urbain ou interurbain)
(4) Pourcentage de l'ensemble des roulants des entreprises de transport de voyageurs. -




CSS 77 - Tableau n®° 10

LOCATION DE CAMIONS AVEC CONDUCTEUR
NOMBRE D'ENTREPRISES ET EFFECTIFS

(Source O.E.ST.)
Catégories Nombre EFFECTIFS
d'Entreprises d'Entreprises  |Ensembles (salariés et Salariés dont roulants
non salariés (2 temps plein)
Nombre en % Nombre en % Nombre en % Nombre en %
1994
. Entreprises de
- 10 salariés 1 080 75,2% 3119 16,3% 2189 12,1% 1798 13,2%
. Entreprises
de 10 2 50 salariés 290 20,2% 6 867 36,0% 6810 | 37,6% 5416 40,0%
. Entreprises
de + de 50 salariés 67 4,6% 9105 47,7% 9101 50,3% 6354 46,8%
-( dont Entreprises
de plus 200 salariés) (11) (08%) | 4197) | (22%) | (4 196) | (23,2%) | (2 436) (18%)

Total général

: . 100%:

19091

100%

1993

. Entreprise de

- 10 salariés 1286 78% 3448 | 172% | 2413 | 12,7% 1994 12,7%
. Entreprises

de 10 a 50 salariés 292 178% | 6831 | 340% | 6784 | 357% | 5273 34,0%
. Entreprises |

de + de 50 salariés 69 4,2% 9816 | 488% | 9816 | 51,6% 6260 | 40,3%
- (dont Entreprises

de plus 20G salariés) (10) (06%) | (4670) | (23,2%) | (4670) | (24,6%) | (2011) | (12,9)%

1647 | 100% | 20095 | 100% |:190

Total général




CSS 77 - Tableaun®° 11

Répartition du personnel ouvrier et non ouvrier selon la durée hebdomadaire
effective de travail dans différentes activités

Au ler octobre 1993

Durée

daire
DUREES :| effective
du
ACTIVITES ECONOMIQUES travail

hebdoma-

(en heures)

de travail, des ouvriers et des non-ouvriers

Répartition (en pourcentages), par tranche de durées effectives hebdomadaires

Moins
de 35
heures

De35a
moins de

De382a
moins de

38 heureq 39 heureq

39
heures

De plus
de 39 a
moins de

De 40 a

42

MO heureq heures

Ded2a

44
heures

44 heures

imoins dejmoins dq et

plus

Ensemble

P1 : HOTELS, CAFES 0. 41,15

RESTAURANTS N.O| 40,56
HO : CONSTRUCTION 0. 39,52
N.oJ 39,33

J1: REPARATION et COM-  O. 39,55
MERCE DE L'AUTOMOBILE N.OJ 39,33
ENS: ENSEMBLE DES 0. 39,07
SECTEURS (non compris N.O] 38,87
S.N.C.F., R.AT.P., Houilleres,
Gaz-Electricité)

0,0
0,2

0,0
0,0
0.0
0,0
0.7
0.2

24
3,6

0.3
0,6
0,6
0.4
5.5
5.8

44
3,5
2,2
47
43

79
183
21

ra

39
50,1

81,2
75.3
64,0
67,9
61,2
65,5

0.6
09
0,7
1,3
2,2
3,5

1,2

6.8
11,1

10
13,3
22,4
17,1
6.9
4,2

304
17,7

5.1
4,1
6.2
3.1
39
1,5

16,4
129

0,5
0,7
0,3
0.1
1.8
0.6

100,0
100,0

100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0

0. : Ouvriers -
N.O. : non-ouvriers

Au ler octobre 1996

Durée
hebdoma-
daire

Répartition (en pourcentages), par tranche de durées effectives hebdomadaires

de travail, des ouvriers et des non-ouvriers

DUREES :| effective
du
ACTIVITES ECONOMIQUES travail
(en heures)

Moins

heures {38 heures

De352
de 35 |moins de

De 38 a
moins de
39 heureq

39
heures

De plus
de 39 a
Imoins de

M0 heures heures

De 40 4
moins
de 42

De 42 2
moins
de 44
heures

44 heures
et
plus

Ensembld

COMPRIS'SNC

S.N.C.F.. R.A.T.P, Houilleres,
Gaz-Electricité)

1,7

P1; HOTELS e O | 4146 | 0S5 2,0 89 2791 09 6,0 | 365 17,3 100,0
RESTAURANTS . 40,72 | 13 3,6 4,4 426 { 04 109 [ 23,1 13,7 | 100,0
HO : CONSTRUCTION o. 39,3 0,0 0,7 1,3 8251 07 8.9 54 0.5 100,0

N.OJ 39,28 | 0,1 0,2 3,7 79.5 1,3 11 3.7 0,5 100,0
J1: REPARATION,COM-  O. 39,54 | 0,0 1,2 4,8 65,5 2,3 178 | 7.8 0.6 100,0
MERCE DE LAUTOMOBILEN.O] 39,20 0,2 1,5 6,1 73,6 3,3 12,7 2,5 0,1 100,0
EB a ER : ENSEMBLE DES O. 3904 | L1 5,7 178 | 61,6 1,6 6.3 37 22 100,0
ACTIVITES (y compris N.Of 3883 | 05 6,2 20,5 | 65,2 1,5 3.8 0.6 100,0

Q. : Ouvriers - N.O. : Non-ouvriers

Source : enquéte trimestrielle sur l'activité et les conditions d'emploi de la main d'oeuvre (ACEMO),DARES MTAS.




Annexe n° 11 bis

La durée du travail des conducteurs routiers

De maniére complémentaire 2 I'enquéte structurelle de
I'INRETS réalisée en 1975, 1983 et 1993, sur les condi-
tionsde travail des conducteurs routiers, le ministére des
transports a confié auninstitutde sondage (la SOFRES)
le soin de réaliser A partir du printemps 1995, une
enquéte trimestrielle permanente, aupres de la méme

Le public visé est celui des conducteurs d'entreprises
frangaises du transport routier de marchandises pour
compte d'autrui.

Il s’agit d’interviews de conducteurs réalisées par des
enquéteurs, dans des points de rencontre professionnels,
les Centres Routiers et restaurants "Les Routiers” répar-
tis sur tout le territoire. Le questionnaire a ét€ congu
pour étre renseigné en une quinzaine de minutes et est
centré sur la durée de service de la derniére semaine
effectuée. Le conducteur doitreconstituer, jour par jour,
son activité de la semaine précédente, temps de conduite
et autres temps. Il est, de plus, interrogé sur ses rémuné-
rations du mois précédent, frais de routes inclus. L’ob-
jectif est d’interroger chaque semaine une soixantaine
de conducteurs (de zone courte ou longue. salariés ou
non-salari€s) pour obtenir, sur un an, 3000 réponses.
L’enquéte a commencé en avril 1995, Cette enquéte
bénéficie du label délivré par le comité du label du
conseil national de l'information statistique (CNIS).
En l'absence de base de sondage pour tirer un échan-
titlon, c'est la méthode des quotas qui a €té retenue.
L'échantillon a été stratifié, 2 posteriori, sur deux varia-
bles, la taille de I'entreprise employant le conducteur et
son rythme de travail, pour ensuite agréger les réponses
individuelles.

Le poids des diverses strates est déduit des résultats de
I'enquéte de 'IINRETS, seule source permettant de con-
naitre I'importance. dans la population des conducteurs,
des divers types de rythme de travail (rentrant tous les
soirs, absents 1 2 3 nuits et absents 4 nuits et plus). On
suppose que les poids de chaque catégornie de conduc-
Qrs sont invariants.

( Méthodologie de I'enquéte confiée a la SOFRES N

population, sur la durée de service et les rémunérations.

. 35% des autres temps pour les conducteurs rentrant:

Les résuliats concernant les temps de conduite sont tout
a fait similaires dans les deux enquétes. Par contre, les
autres temps (temps liés 2 la marchandise, temps d'at-
tente, autres temps de mise a la disposition de l'entre-
prise) recueillis par la SOFRES sont inférieurs a ceux
enregistrés par 'INRETS, sur toute la période d'enquéte
(avant et apres octobre 1995).

Cette différence croit avec le nombre de nuits d'absence
et le caractere irrégulier de la semaine de travail.

Ce résultat est 1i€ aux différences de méthode entre les
deux enquétes. Dans 'enquéte SOFRES, le conducteur
doit se remémorer, pour chaque jour de la semaine
précédente, toutes ces séquences et faire mentalement le
total des temps de travail consacrés aux tiches autres
que la conduite. A I'opposé, la méthodologie d'enquéte
de I'INRETS évite ce probleme, car le conducteur rem-
plit chaque jour un carnet de temps sur lequel chaque
quart d'heure est qualifié (conduite, repos, etc...). Le
temps de travail réel, pour les salariés qui comme les
conducteurs routiers n‘ont pas d'horaires réguliers et
répétitifs, estune variable difficile 2 saisir. Stle temps de
conduite est trés réglementé, mesuré
(chronotachygraphe) et codifié, les "autres temps” sont
plus difficilement identifiables car fragmentés en sé-
quences parfois trés courtes (quartd'heure, demi-heure).
Une exploitation de I'enquéte INRETS a montré que les
séquences de moins d'une demi-heure représentaient

chaque jour chez eux et 14% pour les trés grands
routiers. L
Pour toutes ces raisons, le SES a procédé au redresse-
ment des autres temps obtenus dans I'enquéte SOFRES
a partir de coefficients obtenus en confrontant les résul-
tats de la premiére période de I'enquéte (avril 2 septem-
bre 1995) aux résultats de I'enquéte INRETS.
Les premiers résultats d'une enquéte complémentaire,
avecremise d'un carnet de temps Aquelques centaines de
conducteurs confirment la validité de la méthode de
redressement.

/
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STATISTIQUES TECHNOLOGIQUES NATIONALES DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (y compris DOM)

ACCIDENTS REGLES EN 1994
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CNAMTS - DRP
Accldents Taux
Nombre Accidents | ayantentraté¢ | Accldents | Journées Somme Indice Taux Taux de Indice de moyen
de avec une I.P.(ac. Mortels perdues des taux de . de gravité gravité d'unel.P.
salarlés arrét mortels inclus) par L.T d'LP fréquence | fréquence des I.T des L.P (en %)
(1) (2) (3) (1) ) (5) (6) (7)
ACCIDENTS DU TRAVAIL
ol 2 85
;b .5 109
138 303 8.3
048 147 10,1
16 417 10.8
Caouu:houc Papier-Carton 7 311151 6] 1,02f 25,0 9.6
s 1o RN oot e [ T I e 77+ I B 04 4 o
Tentteg e ) S e S b sab el el el 658 B 59
mm‘gm e ) 27302 5552 333 ; o5 32 5
CuirsetPeaux e ereal o rgnal s I 052 114 8.3
Alimenation I esean| 7ss39| 4695 58 1,12 19,2 8.8
Toansports o Massinion T s soal ssea| T aw| o oy a4 123
Euu, Gua, Blocweis (8l sl dens| T | . 5 39 o
Commeress nor Ahmmmres ............................................... sl - . o6 129 P
Interprofessionnel (9) 6 089 938 184061 12976 147| 6666 184 116 928 30,2 16.5 0,6 10,5 9.0
TOTAL 16 COMITES TECHNIQUES
NATIONAUX (hors DOM.) (a) 14 278 686 667933 55306 806| 25498 288 541 272 46,8 25,6 098 20,7 9,8
sidges sociaux et bureaux (b) 260 875 1199 149 11 52304 2 248 4,6 2.5 0,11 4,7 16.1
autres catégories particulitres  (10) (c) 6055 598 14 347 269 7413
TOTAL : (a) + (b) + (c) 14 539 561 675187 56 053 831 25897861 550933 9.8
D.OM. (11) 255 140 7088 447 6 201 310 6162 13,8
TOTAL ACCIDENTS DU TRAVAIL 14 794 701 682275 56 500 837] 26099171 557 095 9.9

(1) Accidents ayant entrainé un arrés de travail d'au moins vingt quatre heures (= Incapacité Temporaire : 1.T.)
(2) Accidents ayant enirainé une Incapacité Permanente (1.P.) et par suite l'attribution d'une indemnité en capital (1.P. <10%) ou d’une rente (I1.P. > 10%).
(3) Décés réglés pendant I'année et intervenus avant consolidation, c¢'est-a-dire avant fixation d'un taux d'incapacité permanente et liquidation d'une rense : & ces décés viennent s‘ajouter 253 décés survenus aprés

consolidation, soit

4) Indice de =
(4) Indice de fréquence Nombre de salariés

6) Taux de ité =
(6) grav Nombre d’heures travaillées

(8) Hors sieges sociaux et bureaux

x 1000

x 1.000

(9) Non compris les agenss statuaires des entreprises électriques et gaziéres.
(10) Non compris éléves et étudiants de I enseignement technique.
(11) Catégories forfaitaires : siéges sociaux et bureaux, gens de maisons, VR P.

(5) Taux de fréquence =

(7) Indice de gravité =

954 déces réglés pendant I'année (1983 en incluant les D.OM.).

E'ﬁdﬁl a s f'

Nombre d’hewres rmvailléa
x 1 000 000

Nombre d'heures travaillées

x 1 000 000
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COTISATIONS 1997

"ACCIDENTS DU TRAVAIL ET MALADIES PROFESSIONNELLES "

- Entreprises de moins de 20 salariés -

( Arrété du 27 décembre 1996 - Annexe publiée au J.O. du 10 janvier 1997)

CODE NAF ACTIVITE TAUX | (Taux
1997 1996)
60.1Z Transport ferroviaire: 2,2 (2,3)
personnel contractuel S.N.C.F.
60.1Z Transport ferroviaire: voies d' intérét général, 3,3 (2,6)
V.IL. etc...
60. 2A Transport urbain de voyageurs’ ' 2,6 (2,6)
60. 2B - 60. 2G | Transport routier fégulicr de vojyageurs
( ramassage scolaire, excursions etc...) 3,3 (2,6)
60. 2C Téléphériques, remontées mécaniques 3,3 (2,6)
60. 2L Transport routier de marchandises de proximité 7 (7)
60. 2M Transport routier de marchandises interurbain 7,3 (7)
60. 2N Déménagement, garde-meubles 8,1 (8,6)
60. 2P L.V.I1. avec conducteur 6,6 (6,6)
61.27 Transports fluviaux de marchandises 5,4 (9,6)
62. 1Z - 62. 2Z | Transport aérien régulier et non régulier
- personnel non navigant 1,8 (1,7)
- personnel navigant 1,4 (1,7)
63.1B Entreprises de manutention dans les gares ferroviaires| 5, 4 (6,8)
63. 1B Manutention dans les ports fluviaux 54 ()
63.4C Organisation de transports internationaux
- maritimes 2,2 (1,7)
- aériens 1,4 (1,7)
- routiers 1.4 (1,7)
- fluviaux 2,2 (1,7)
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Accidents corporels de la circulation
Evolutions

(Source : bilan annuel de I'O.N.1.S.R. 1995)
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ACCIDENTS CORPORELS DE LA CIRCULATION ROUTIERE

(Source : Observatoire National Interministériel de Sécurité Routiere)
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REPARTITION DES IMPLIQUES PAR CATEGORIES D'USAGERS (ensemble des résecaux) EN FONCTION DE LA GRAVITE DE L'ACCIDENT

et deux roues)

P . p Z 17
Catégories Tués o Blessés graves @ Blessés légers &
]
d'usager.
gers 1980 1993 1994 1995 1996 1980 1993 1994 1995 1996 1980 1993 1994 1995 1996
. % % g. % % % 4. %, % ) . % % %
En voiture de .
tourisme . ;
conducteurs | 3402 3.936 3702 3.620 |, 3554 2271 15.280 13.779 13279 12,678 71173 $3.866 51.484 S1.473 49.820
passagers 2,685 |5-‘-'9 1899 ' 644 | 1721 I 63.55 | 769 l 64.06 | | 6g6 | 6485 18771 I 41341 3857 I 54,44 | g 067 I 539 7667 | 5335| 7.m3 I 5438 6I.58()| 54.2 | 36241 l 619 {33414 I 60.50 | 33471 I &0 0.770 | 60,18
A bord de véhicules
utilitaires
conducteurs | 15 o] 22 208 211 1.865 647 782 740 657 4.658 2.889 2.990 2,503 2.631
passagers 194 | 440 91 [ 33 72 1345 87 | 3.50 49 | 321 1232 1 352 ] s9s | 285 358 | 281 a8 13 294 | 2621 4425 l 369 | 3021 | 406 | 3535 1373 Ja2use | 349 | 1930 I 340
dont :
en camionnettes de
1.5435T.
conducteurs 172 107 15 y7 07 1.087 428 a0t 374 350 2,69 1.534 1.583 1477 1.358
passagers 5 || 'Y | s 3% | 150 29' 150 32 |1 zaasI 230 | 23 [ 152 217 | 12 26 | vss 168 | 103 2445' 209 055 | 1 984 ES 865 [ ves 706 | 1ss
en camions de
35et+
conducteurs 2 2 4 6 154 136 1072 659 639 608 72
Pungereﬂm ?¥ |"“‘9 ?; I 0.58 To |0,6l hl‘l I 0.63 4;‘ | 0.65 lgfl 0.69 127 I 0.58 lig I 0.48 in |0-49 35 l 049 4x4| 0.63 230 | 0.62 25 I 0.61 147 | 0,53 ?86 I 0.56
cn tracteurs routiers
ou semi-remorques
conducteurs I 69 6l 66 55 324 201 186 191 158 741 579 562 60 562
passagers 6 Io_ys i Y Y lo,xz o | 09 3] 0a 49' 0.43 21 l 051 8 ] s 2 | 0ss i8 |n,4s gt l 0.34 24 l 0.44 22 0.44 S | 0w 2 | v4s
en autocars, autobus, 5 7 5 3 3 29 18 23 21 13 149 117 11s 17 139
trolleybus % I(m e | o2s 3 |o,21 3 | 049 p |o.o9 ,5.,| 021 9 |o.2s a1 | 026 | 3 |o,39 6 Io.zo 1.405 l 063 | gs9 I 074 | o3 | 019 | 1085 l0.84 fred | 0.83
conducteurs
passagers
TOTAL
(y compris pit¢tons 12.384 9.052 8.533 8.412 8.080 87.752 43.535 40.521 39.257 36.204 245.841 145.485 140.311 142.146 133.913

0]
)]
(3)
)

victimes décédées sur le coup ou au cours d'une période de 6 jours apres l'accident.
victimes d'accidents ayant subi un traumatisme nécessitant une hospitalisation d'au moins 6 jours.
victimes d'accidents ayant subi un traumatisme nécessitant un traitement médical avec ou sans hospitalisation.
= "poids lourd” ’
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- REGIMES DE RETRAITES -
1) NOMBRE DE BENEFICIAIRES.
Aul. 194 Aul 195 Au l.1.96 Aul.1.97
REGIMES Pensions  Ayants | Pensions  Ayants | Pensions  Ayants | Pensions  Ayanis
directes droits directes droits directes droits directes droits
-SNCF 221100 136.100) 218581 134.874 215.183 133.666 211.600 132200
- RATP 29052 14888| 29249 14666 29350 (4590 29.595 14420
-CHARCEPT
;::: ; ’ 104.742 525611 109.375  $54556| 113282  56.048| 117352 57582
841 346 797 331 742 346 NON DISP.
11) RAPPORT : NOMBRE D'ACTIFS/COTISANTS.

REGIMES 1991 1992 1993 1994 1995 1996
-SNCF 055 0,54 053 052 051 051
-RATP 0,90 0,90 0,89 0,89 0,90 0,90
- CARCEPT 3.04 2,89 2,75 2.77 2,79 NON DISP.

111) MONTANT DES PENSIONS SERVIES EN 1996.

REGIMES Montant moven annuel Montant du minimum Nombre de benéficiaires
Pensions directes O annuel @ du minimum
' Pensions | Ayants droits
directes

-SNCF 102.648 68.477 38.800 40.200
- RATP 115.452 65.133 1.432 1.270
- CARCEPT

Titre | 13.484,94

Titre Il 22.970,68

®© Pensions directes pour 25 ans de services

D Minimum entier ou partiel

IV)TAUX DES COTISATIONS D'ASSURANCE VIEILLESSE AU 01.01.1997.

REGIMES SALARIES EMPLOYEURS | ALTORITES ETAT OBSERVATIONS
CONCEDANTEY
SNCF 7.83 % 28.44 % Cotisations assises sur la totalité du
salaire (hors indemnité)
RATP 7.85 % 1534 %
CARCEPT 282% 282% Abattements possibles sur les
Cadbres rémunérations pergues
tranche A
CARCEPT 3.69% 3.69 %
non cadres
(retraite -
prévovance)
REGIME 6.33 % 8.20 % Dans la limite d'un plafond fixé une fois
GENERAL paran(13.720 Fau l.l.97)
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TRANSPORTS ROUTIERS

FORMATION INITIALE

FORMATIONS : 1994 1995 1996
AFT PROMOTRANS | TOTAL
CAP conductcurs routiers 26 -
CAP conduite routi¢re (dont BP)
- apprentissage ' Présentés 84 82 92 32 124
Regus 60 66 73 22 95
-LP Etablisscments 52 56 53 3 56
Préscntés 1 821 1 681 1 597 101 1698
Regus 1126 1136 975 45 1020
Total CAP dont BP 1186 1763 1048 67 111§
Déménagceurs
- apprentissage Candidats KR 22 42 - 42
regus 32 18 39 39
BEP agent de transport Etablisscments 25 23 23 } 23
Candidats 644 501 501 501
Regus 543 377 382 382
BEP conduitc ct service : Etablisscments 49 53 53 3 56
candidats 1 620 1 602 1533 92 1 625
- transport routicr Requs 892 886 935 37 972
Apprentissage 2 2 2 2 4
Candidats 47 s7 35 16 41
Regus 30 34 24 11 35
BAC profcssionnel Etablisscments 41 44 46 46
Candidats 1071 882 928 928
- 710 599 731
- exploitation dcs transports Regus : - 4
Apprentissage ] 2 2
Candidats 13 19 30 30
Regus 8 17 25 25
BAC profcssionncl Etablissements 9 22 29 5
' Candidats 1y 364 494 ‘
. Regus 97 240 359
- logistique ct transports
Apprentissage 2 3 2 1 3
Candidats 11 21 30 1 41
Regus 7 16 25 8 33
DUT Transport-logistiquc Etablisscments I8 17 17 )
Candidats 319 2 426 1016
Regus 810 883 925
BTS - transports - Etablisscments 15 16 21 3 24
Candidats 540 663 593 49 642
Regus 425 414 470 26 496
Apprentissage 2 2 2 ] 3
Candidats 80 77 65 25 20
Regus 52 39 46 13 59

(*) AFT ¢t PROMOTRANS sculcment
{1} Unc scule promotion au tveée technique privé de Saint Etienne avec examen tous les 2 ans.




TRANSPORTS ROUTIERS

FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE
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FORMATIONS 1994 1995 1996
AFT PROMOTRANS TOTAL
FIMO (1) Présentcs - 1 400 2165 1002 5163
Regus - 1 256 2 165 918 4792
FCOS (1) Regus - 194 1 037 219 1 256
Conductcurs routicrs Participants 3121 3259 2778 1311 4 089
Stages incluant lc permis PL Journées/P 54 186 54 884 49 060 25968 75 028
CAP - CAPUC Présentcs 104 64 - - -
Regus CAP 60 40 - 16 16
Regus CAPUC o) 77 31 - 10 10
CFP Présentés 7 094 S5d45 3969 854 6713
(AFT. Promotrans. AFPA) Regus 5 455 4 509+« 3359 651 5 355
Perfectionncment * Stages 2920 4 636 5491 872 6 363
(AFT. Promotrans. AFPA) Stagiaires 32273 39179 43 734 5122 48 856
Journces/P 92 065 89 592 ? 14 873
Formations cn entrepriscs Moniteurs formés 37 38 32 12 44
Démcnageurs Stages 50 125 | g
Pcrfectionnement Stagiaires 377 601 712
Joumcces/P 823 3098
Brevet profcssionncl :;L";S::ws Chiffres non foumis par les RECTORATS
Chefs de PME () et Dirigeants Stages 348 567 423 310 (454)
Stagiaircs 2316 4 364 2907 253 3 160
Journées/P 5407 7 999 5925 (652) (6 577)
Autres personncls () Stagiaires 8 263 10 004 6421 3356 9777
{Maitrisc. cmployvds...) Journces/P 120 621 124 565 |91 359 28 540 119 899

(1) FIMO : Formation initialc numimale obligatoire

FCOS - Formation continuc obhgatoire de sécurité

* Y compnis maticres dangereusces
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TRANSPORTS ROUTIERS ET ACTIVITES AUXILIAIRES DU TRANSPORT

FORMATION PROFESSIONNELLE (nombre de participants)
FAMILLES PROFESSTIONNELLES 1995 1996 estime Tendance 1997
AFT Promotrans
Direction-Gestion
DUT (*) 1322 1461 +
BTS dont EMTR (*) (1) 787 896 + =
EDTR (*) | 39 as| =
Ecole européenne des transports (*) 30 77 +
Attestation de capacité 2631 2814 = =
Perfectionnement Maitrise et Cadres 11 003 7281 = =
Eﬁe_i_gﬂement supérieur de logistique 56 128 +
15 868 12 702
Conduite de véhicules
CAP et BEP Conduite Routiére (*) 1939 2019 + =
CFP AFT 2670 2878 +
Promotrans 483 643 +
AFPA 1 550 1650
Permis de conduire 2290 2022 -
Licences de cond. routier/cond. routier professionnel 1715 1246 =
Initiation conducteur et FIMO 1 080 3833 + +
Matiéres Dangereuses 19 640 27 990 -
Perfection. prof.+ Eco sécurité¢ + FCOS 21 746 18 142 + +
53113 60 423
Ventes/Achats -Techniques d'exploitation (**)
BAC Pro Transport (*) 1087 1139 +
BEP Agent du transport (*) 571 554 -
CAP Démeénageurs (*) 30 64 =
CAP Livreurs 34 7 +
CFP Agent d'exploitation 14 30 =
EPT 118 120 =
ETL 254 246 =
Initiation professionneile 2 065 1309 -
Perfectionnement professionnel 2160 3575 = =
6 333 7 044
Maintenance .
BAC Pro (*) 83 86 = +
BEP/CAP (*) 676 642 = =
BP (*) 57 35 - +
ESMVI(*) () 16 13 +
Perfectionnement professionne} 479 794 +
1311 1570
TOTAL 76 625 81 739

(1) EMTR : Ecole de Maitrise de Transport Routier

(2) ESMV1 : Ecole Supériecure de Maintenance des Véhicules Industriels

(*) Flux annuel

(**) A ces formations. il convient d'ajouter les formations “Logistique”
{Bac Pro. CAP/BEP Distribution magasinage, CFP Agent magasinier)

conducteurs de chariots - 1 608 participants.

DECEMBRE 1996




TRANSPORTS ROUTIERS ET ACTIVITES AUXILIAIRES DU TRANSPORT

CONTRATS JEUNES - ENTREPRISES
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1994 1998 1996 (estimation) ECARTS

FAMILLES PROFESSIONNELLES | ADAPT. [ QUALIF. | ADAPT. | QUALIE. | ADAPT. | QUALIE. ADAPT. QUALIF.
(n (2) (H 2)
DIRECTION 17 2 9 - () V17 -8
GESTION 167 419 27 545 113 308 -140 1 86 126 -1
VENTES/ACIHATS 54 283 47 388 66 343 12 L9 t 105 -45
TECHNIQUES D'EXPLOITATION 70 196 178 414 63 312 1 108 -115 t 218 -102
DEMENAGEMENT 24 460 22 4806 19 560 -2 -3 + 26 +74
MANUTENTION/MAGASINAGE 75 61 102 157 80 114 v 27 -22 t 96 -43
CONDUITE DE VEHICULES 598 1662 631 2351 456 2430 t 33 -175 t 689 +179
MAINTENANCE DES VENICULES 49 61 43 46 19 56 -6 -24 -15 +10
INTERPROFESSIONNEL 8 397 19 346 9 6 t -10 -51 -340
ENSEMBLE 1050 3539 1069 4750 827 4198 19 -242 1211 -552

4589 5819 5025

CONTRATS IYORIENTATION 46 52 45

(1) Ecarts 95/94
(2) Ecarts 96/95

DECEMBRIE 1996




